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PRINCIPALI RIFERIMENTI NORMATIVI 
 
 

− Codice dell’Ordinamento Militare e del Testo Unico delle disposizioni regolamentari in materia di 
ordinamento militare; 
 

− SMD - P - 105 - Ed. 2005; 
 

− SMD - P - 104; 
 

− Riflessione n. 5 del Capo di SME - let. n. 1529 Cod. Id. 02 Ind. Cl. 1.12.5 in data 28/02/2008 
(diramazione interna allo SME); 
 

− Circolare O/SU-2012. Impiego dei Sottufficiali – Specializzazioni ed incarichi corrispondenti – 
prot. n. 878 Cod. Id. 151 Ind. cl. 5.6.1 in data 01/03/2012; 
 

− Direttiva F – 001 – Ed. 2014; 
 
− Direttiva F – 002 – Ed. 2019; 

 
− Direttiva F – 003 – Ed. 2014; 

 
− Direttiva F – 004 – Ed. 2017; 

 
− Direttiva F – 005 – Ed. 2017; 

 
− Direttiva 7020 – Ed. 2018; 

 
− Procedure per l’impiego del Personale Militare dell’Esercito P – 001 Ed. 2021; 

 
− Pianificazione d’impiego dei Sottufficiali dello Stato Maggiore dell’Esercito Ed. 2009; 

 
− Linee guida e Direttive sulla formazione e l’impiego del personale militare – Ed. 2013; 

 
− Circolare sull’alimentazione delle basi logistiche/addestrative prot. n. 21546/SU.NAZ./5.1 datata 

05/12/2013. 
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ELENCO DEGLI ALLEGATI 
 
 
 
 

A. Elenco delle sedi e p.o. disponibili 

B. Criteri di sbarramento iniziali 

C. Elenco dei titoli e dei fattori che concorrono alla formazione della graduatoria di merito 

D. Sintesi della procedura 

E. Moduli per l’istanza 

F. Tabella riepilogativa dei punteggi parziali 

G. Elenco dei referenti SIGE per gli EDRC sprovvisti 

H. Timeline 

I. Modulistica per la richiesta dell’anticipo/differimento della data di trasferimento 

L. Modulistica per la revoca dell’istanza 
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1. GENERALITÀ 
In analogia a quanto già attuato negli anni precedenti e in armonia con quanto previsto dalla 
direttiva “Procedure sull’impiego del Personale militare dell’Esercito- P-001”, si dirama la 
Circolare Applicativa sulle Istanze di trasferimento dei Sottufficiali per l’anno 2021. Al riguardo, 
si rende noto che la stessa è finalizzata ad armonizzare le esigenze organizzative della Forza 
Armata con le aspettative del personale che, in un quadro di trasparenza, è messo a conoscenza 
delle sedi, ove trovi utile collocazione organica, per le quali può avanzare la propria istanza. 
Al riguardo, giova ricordare che tali istanze, che potranno essere presentate esclusivamente per un 
reimpiego tra sedi diverse1 (intendendo per sede il luogo, la località, la città e non il 
Reparto/Comando/Ente), saranno analizzati secondo un criterio meritocratico e imparziale e  non 
dovranno essere corredate dei pareri della scala gerarchica. 

2. SEDI 
In All. “A” è riportato l’elenco delle sedi e delle posizioni organiche (p.o.) rese disponibili per 
l’anno 2021. Le stesse sono state individuate in forma centralizzata da questo Stato Maggiore 
dell’Esercito in ragione della situazione organica degli EDRC dell’Area T/O, Interforze e T/A. 

3. POSIZIONI ORGANICHE 
a. Il personale interessato, qualora soddisfi le condizioni previste dai criteri di sbarramento iniziali 

elencati in All. “B”, potrà candidarsi per una sede/p.o. qualora, alla data di pubblicazione della 
presente circolare, risulti effettivamente inquadrato nella p.o. richiesta. 

b. I SU appartenente al Ruolo Marescialli “precedente iter” e quelli appartenenti al Ruolo 
Sergenti, attualmente inquadrati nelle p.o., riportate nella seguente tabella, potranno candidarsi 
nella posizione a fianco di ciascuna indicata: 

P.O. ATTUALE P.O. PER CUI CI SI PUÒ CANDIDARE 
Aiutante Maggiore in 2^ 

Addetto/Assistente di Branca Sottufficiale di Corpo 
Capo Stazione 

Specialista incursore/Acq. obj/Ranger2 Alternativamente anche nella p.o. di 
Addetto/Assistente di Branca 

Sottufficiale di cp./btr./sqd. Ruolo Mar.: Addetto/Assistente di Branca 
Ruolo Serg.: Assistente ai Comandi 

Comandante di SRI/CNA Posizione Organica precedente alla riqualifica in C.te 
SRI/CNA 

Istruttore di procedimenti tecnico/tattici Posizione Organica precedente alla riqualifica in 
Istruttore di procedimenti tecnico/tattici 

Tecnico incursore/Acq. obj/Ranger2 Alternativamente anche nella p.o. di Assistente ai 
Comandi 

Operatore Guelt/Ricel3 Alternativamente anche nella p.o. di Assistente ai 
Comandi 

Consegnatario dei Materiali per Debito di 
Vigilanza 

Consegnatario dei materiali 

 
 
 
 

                                                 
1 Ad eccezione del personale assegnato temporaneamente presso un EDRC diverso da quello di appartenenza, che potrà 

manifestare la propria disponibilità al trasferimento presso la sede di temporanea assegnazione. 
2 Solo per il personale con specifica p.o. che, alla data di presentazione della domanda, abbia già compiuto il 40° anno di 

età ed abbia assicurato i periodi minimi di permanenza presso un reparto dell’Area FS, a norma della direttiva 7020 Ed. 
2018 (10 anni). 

3 Solo per il personale con specifica p.o. che abbia assolto i periodi di permanenza minima previsti. 
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c. Il personale del Ruolo Marescialli cd. “nuovo iter”, nel rispetto dei vincoli generali riportati in 
All. “B”, qualificato “Specialista di Branca” potrà candidarsi per le p.o. secondo le 
corrispondenze indicate nella seguente tabella: 

Branca Funzionale P.O. PER CUI CI SI PUÒ CANDIDARE 
S1-S3-S4 Addetto/Assistente di Branca 

S2 Informatore  
S4-INFRA Assistente Tecnico del Genio 

S6 Capo Centro Sistemi C4 
S8 Consegnatario dei Materiali 

d. Tutti i Sottufficiali del Ruolo Marescialli cd. “nuovo iter” inquadrati nella Specializzazione 
Comando e con Incarico Principale di Comandante di Plotone/Sezione, in possesso dei requisiti 
di partecipazione e che non abbiano ancora frequentato il Corso di Branca, possono avanzare 
istanza di trasferimento anche per le sedi ove sia stata resa disponibile la p.o. di Comandante di 
Plotone (posizione generica). 

e. Tutto il personale del Ruolo Sergenti inquadrato nel trinomio Operatore/Comandante di 
Squadra-Vice Comandante di Plotone con qualunque p.o., appartenente ai corsi Sergenti dal 1° 
al 17° può avanzare istanza di trasferimento anche per le sedi ove sia stata resa disponibile la 
p.o. di Comandante di Squadra/Vice Comandante di Plotone (posizione generica). 

f. Tutto il personale che all’atto della presentazione dell’istanza di trasferimento sia designato per 
un corso di riqualificazione o sia già frequentatore dello stesso, potrà presentare istanza di 
trasferimento esclusivamente per la p.o. che gli sarà attribuita al termine del relativo corso di 
formazione. Al riguardo, si precisa che l’eventuale reimpiego sarà subordinato al superamento 
del corso stesso, diversamente, si procederà d’ufficio, all’archiviazione dell’istanza di 
trasferimento, all’annullamento di tutti i provvedimenti d’impiego eventualmente già emessi e 
alla conferma degli istanti all’Ente di appartenenza. 

g. Attesa la cronica difficoltà di alimentazione della sede di ROMA, il personale che gradisca 
esservi reimpiegato potrà avanzare istanza indipendentemente dalla p.o. in cui è inquadrato, 
fermo restando che il reimpiego avverrà nell’ambito della propria p.o. posseduta, fatte salve 
particolari esigenze di F,.A.. Le istanze di detto personale saranno stralciate dalla presente 
pianificazione e valutate con una pianificazione a parte.  

4. REQUISITI 
a. I requisiti previsti per l’adesione alla procedura devono permanere fino alla data di effettiva 

attuazione dell’eventuale trasferimento. Inoltre, questo Stato Maggiore si riserva la facoltà di 
annullare i provvedimenti eventualmente già emessi, in caso di: 
‒ sospensione dal servizio e/o dall’impiego, ovvero di gravi mancanze disciplinari occorse 

tra la pubblicazione della graduatoria di merito e l’effettiva attuazione del provvedimento 
di trasferimento; 

‒ insussistenza (a vario titolo) dei requisiti necessari all’accoglimento dell’istanza, non 
nota all’atto della elaborazione della graduatoria; 

‒ pendenze giudiziarie non comunicate, pregresse o successive alla presentazione 
dell’istanza. 

b. Al fine di tutelare l’interesse prioritario della F.A., questo Stato Maggiore si riserva, per tutto il 
personale inquadrato in p.o. “pregiate”, ovvero in possesso di specifiche “expertise” o in 
servizio presso EDR c.d. “nicchie di eccellenza”, EDR/COMANDI la cui alimentazione sia 
ritenuta di prioritario interesse per la Difesa, che si sia collocato in posizione utile nella 
graduatoria di merito, la facoltà di effettuare ulteriori valutazioni, che potrebbero comportare, 
quale “extrema ratio”, la conferma del personale al proprio EDRC di appartenenza. 
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5. VINCOLI 
a. A titolo generale non può presentare istanza di trasferimento il personale che, alle date indicate 

nel citato All. “B” non abbia completato i periodi di permanenza minima ivi esplicitati. 
b. Il personale a qualunque titolo trasferito in seguito a provvedimento ordinativo di 

riconfigurazione/soppressione/ridislocazione del proprio EDR di appartenenza può presentare 
istanza in deroga ai vincoli temporali previsti4. 

c. Il personale già in servizio presso gli O.C. con sede in Roma che, qualora reimpiegato 
nell’ambito degli stessi O.C. non abbia compiuto i 4 anni di permanenza minima previsti entro 
la data del 31 dicembre 2020, non potrà avanzare la propria disponibilità al movimento. 

d. Il personale non in possesso del brevetto di paracadutista militare che desideri rendersi 
disponibile per sedi ove sono dislocati esclusivamente EDRC della Brigata Paracadutisti, dovrà 
indicare la propria disponibilità all’acquisizione dello stesso entro un anno dall’assegnazione al 
nuovo EDR, significando che la mancata acquisizione, qualora non riconducibile a cause 
connesse al servizio o ad eventi collegati alle attività indissolubili all’acquisizione dello stesso, 
comporterà la ridefinizione del provvedimento d’impiego, secondo esigenze di F.A., su tutto il 
territorio nazionale. La possibilità di essere reimpiegato presso le suddette sedi è preclusa al 
personale a cui sia stato revocato il brevetto di paracadutista militare per rinuncia personale, 
ovvero d’Ufficio.  
Qualora nella sede indicata dal personale siano presenti anche EDRC non afferenti alla Brigata 
Paracadutisti, l’eventuale reimpiego di personale non “brevettato” o che non abbia manifestato 
la volontà di conseguire il brevetto militare di paracadutismo, potrà essere valutato 
esclusivamente qualora vi siano specifiche esigenze organiche presso tali EDRC.  

e. Il personale del Ruolo Marescialli appartenente al cd. “nuovo iter” che abbia frequentato il 
“Corso di Branca” negli anni 2018, 2019 e 2020 non potrà presentare istanza di trasferimento. 
Inoltre, al fine di dirimere qualunque dubbio in merito, si sottolinea che il personale che ha 
frequentato il Corso di Branca sarà valutato esclusivamente per le posizioni indicate nella 
tabella al precedente punto 2. e non per quelle di Comandante di Plotone/Sezione. In aggiunta, 
non può presentare istanza di trasferimento tutto il personale: 
‒ attualmente impiegato, ovvero all’attenzione, per un reimpiego nell’ambito del progetto di 

“alimentazione della linea di comando dell’Area Scolastico Addestrativa” (sottoposto a 
intervista attitudinale nel corso del 2020 e nel 2021); 

‒ appartenente ai corsi Marescialli dal 1° al 9° (compresi i corsi interni abbinati) che non 
abbia ancora frequentato il “Corso di Branca”;  

‒ appartenente al 10°, 11°, 12° e 18° Corso Marescialli (e relativi corsi interni abbinati). 
 

6. CRITERI 
a. Al fine di tutelare la capacità operativa/funzionale degli EDRC interessati, si rappresenta che, 

sebbene il personale sarà collocato nell’ambito di un’unica graduatoria di merito, il reimpiego 
del personale utilmente collocato nella stessa sarà subordinato sia alla Forza Effettiva (F.E.) 
complessiva, relativa alla Categoria dei Sottufficiali sia all’alimentazione della specifica p.o. 
nell’ambito dei rispettivi EDR di appartenenza. Al riguardo, a differenza di quanto avvenuto 
negli anni precedenti e al fine di venire ulteriormente incontro alle aspettative del personale, 
qualora un SU. risultato in posizione utile sia inquadrato in una p.o. che non può essere 
sguarnita (es. P.I. 1 – F.E. 1), il suo reimpiego potrà avvenire solo dopo l’avvicendamento con 
altro personale, di pari requisiti, individuato da questo Stato Maggiore nell’ambito delle 

                                                 
4 A puro titolo esemplificativo e non esaustivo, in questa casistica rientra anche il personale che, trasferito d’autorità al 

CNAEI nel corso dell’anno 2018 nell’ambito del progetto di riordino dei Servizi Amministrativi di F.A., avrebbe 
maturato i requisiti per presentare istanza nella Circolare dell’anno 2019. A tale personale, inoltre, spettano 
esclusivamente i punteggi incrementali già maturati all’atto del trasferimento. 
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pianificazioni d’impiego del personale in uscita dai corsi di formazione (Corso di Branca, 
Corso Marescialli e Corso Sergenti). 

b. Inoltre, si evidenzia che per l’impiego in particolari p.o. / EDR / COMANDI / Organi Centrali/ 
Basi logistico-addestrative e Area Interforze, ovvero presso EDRC/sedi di prioritario interesse 
per l’A.D., le istanze del personale candidato potranno essere valutate anche in deroga ai 
vincoli relativi alle percentuali di forza dei rispettivi EDRC di appartenenza. In tale ambito, 
l’eventuale assegnazione del personale sarà subordinata, oltre che alla posizione in graduatoria, 
anche al possesso dei previsti requisiti di sicurezza, nonché agli esiti dell’eventuale 
intervista/colloquio e, laddove previsto, della candidatura ai competenti Organi d’Impiego5. 

c. In All.”C” è riportato l’elenco dei titoli, dei fattori e dei relativi coefficienti che concorrono 
alla formazione del punteggio di merito dell’istante, che determinerà la graduatoria necessaria 
per definire l’ordine dei candidati sia nelle sedi da essi richieste, sia nei rispettivi EDRC di 
appartenenza. Ai fini della formazione del punteggio di merito, i prefati titoli e fattori devono 
essere posseduti alle date indicate nel predetto All. “C”. Per completezza d’informazione, si 
soggiunge che in presenza di punteggi “ex aequo” verrà data precedenza al candidato 
anagraficamente più anziano. 

d. Tutto il personale che alla data del 31 dicembre 2020 abbia compiuto: 
‒ 4 anni di permanenza continuativa presso EDRC degli O.C. con sede in ROMA; 
‒ 2 anni di permanenza continuativa presso EDRC con sede in ROMA non afferenti all’area 

degli O.C. (escluso il personale in 1^ assegnazione), 
può presentare la propria istanza di trasferimento nell’ambito della presente Circolare 
Applicativa, fermo restando che: 
‒ i punteggi incrementali, previsti nei limiti indicati nel prefato All. “C”, saranno attribuiti 

esclusivamente al personale che, entro la predetta data, abbia compiuto, rispettivamente, 5 
anni di permanenza continuativa, presso gli O. C. con sede in ROMA,  ovvero 3 anni di 
permanenza continuativa presso EDRC con sede in ROMA non appartenenti all’Area degli 
O.C., con valutazione sempre ECCELLENTE/OTTIMO6; 

‒ la data di movimento del personale effettivo presso EDRC degli O.C., eventualmente 
vincitore, potrà avvenire esclusivamente al compimento dei periodi di permanenza minima 
previsti. 

e. L’emanazione dell’eventuale provvedimento di trasferimento del personale in servizio presso 
lo SMD e SEGREDIFESA, non reso disponibile nell’ambito delle precipue pianificazioni, è 
comunque subordinata al concorde parere del citato Stato Maggiore / Segretariato (SMD. 
P-105). 
Inoltre, si fa riserva di valutare favorevolmente eventuali casistiche di movimenti di personale 
in servizio presso EDRC oggetto di provvedimenti ordinativi di soppressione/riconfigurazione 
a prescindere dalla consistenza organica dell’Ente. 

f. Il personale la cui istanza non trovi utile collocazione nella graduatoria di merito potrà 
costituire, fino all’emanazione della prossima Circolare Applicativa sulle istanze di 
trasferimento dei Sottufficiali, un possibile bacino di alimentazione preferenziale da cui 
attingere per soddisfare eventuali future esigenze, al momento non preventivabili, nelle sedi da 
loro richieste o ad esse viciniori, dietro formulazione di ulteriore gradimento.  

g. Onde evitare conflitti tra diverse pianificazioni d’impiego, finalizzate all’ottenimento del 
trasferimento di sede, si rende noto che tutto il personale reso disponibile nell’ambito delle 
pianificazioni annuali d’impiego degli Organi Centrali – SME, SEGREDIFESA, SMD ed EDR 

                                                 
5 Come disciplinato dalla direttiva SMD P-105 Edizione 2005. 
6 Nella documentazione caratteristica relativa agli anni presi a riferimento per l’attribuzione del punteggio incrementale. 
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dipendenti che ha prodotto il proprio gradimento7 per sedi/p.o. pubblicate nella presente 
Circolare, dovrà necessariamente presentare la propria istanza di trasferimento nell’ambito 
della presente pianificazione d’impiego8, inoltre, qualora il suddetto personale decida di 
partecipare alla presente procedura per una sede diversa da quella indicata nel citato Annesso 
B., lo stesso dovrà intendersi archiviato d’Ufficio. 
 

7. PROCEDURA 
a. In All. “D” è riportata una sintesi delle attività da compiere per la corretta gestione di tutta la 

procedura. La stessa, reperibile sul SIGE sottosistema Impiego, sarà resa disponibile secondo 
le tempistiche riportate in All. “H”. 

b. L’istanza di trasferimento (All. “E”) e la tabella riepilogativa dei parziali (All. “F”), dovranno 
essere caricati nella piattaforma SIGE dedicata e validati dal Comandante di Corpo o suo 
idoneo sostituto. A tal proposito, si rende noto che eventuali errori presenti nella citata 
tabella riepilogativa dei punteggi dovranno essere rilevati dal personale istante prima 
della sottoscrizione della stessa e rappresentati ai rispettivi EDRC per gli aspetti di 
competenza. Al riguardo, i dati contenuti nelle istanze, necessari per la compilazione delle 
citate graduatorie, redatte secondo i criteri in All. “C”, dovranno essere oggetto di accurata 
verifica preventiva da parte dei Comandi di appartenenza degli istanti, che ne cureranno 
l’aggiornamento nel SIGE centralizzato e dovranno consentire al personale interessato di 
visionare la propria scheda biografica. 

c. Le istanze del personale in servizio presso EDR dell’area Tecnico/Amministrativa ovvero a 
carattere interforze sprovvisti di SIGE centralizzato, dovranno essere elaborate, attraverso la 
compilazione del format in All. “E/1”, per il tramite dei referenti riepilogati in All. “G” che 
dovranno seguire tutto l’iter procedurale. 

d. Le domande presentate oltre il termine previsto, unitamente a quelle del personale che non 
possiede tutti i requisiti previsti dalla presente Circolare, oppure con un punteggio pari o 
inferiore allo zero, dovranno essere ritenute INAMMISSIBILI e, pertanto, restituite 
all’interessato da parte degli stessi EDRC. 
Si rappresenta, altresì, che problemi di natura tecnica relativi all’inserimento delle domande nel 
sottosistema SIGE centralizzato dovranno essere comunicati tempestivamente a questo Stato 
Maggiore utilizzando l’indirizzo e-mail: istanze.sottufficiali@smedipe.esercito.difesa.it. 

e. L’attuazione dei provvedimenti di reimpiego del personale, seguirà la tempistica prevista 
dall’All. “H” ad eccezione di eventuali richieste di anticipo/differimento per chiare e 
comprovate motivazioni9. Tali richieste, preventivamente vagliate dai Comandanti di Corpo, 
dovranno essere inviate dall’EDR di appartenenza direttamente a questo Stato Maggiore entro 
la settimana successiva all’emanazione dell’ordine d’impiego, utilizzando il format in All. 
“I”. Eventuali ulteriori variazioni alla suddetta tempistica potranno essere apportate da questo 
Stato Maggiore in riferimento a particolari esigenze di Forza Armata. 

f. La richiesta di revoca dell’istanza (format in All. “L”), che dovrà essere obbligatoriamente 
caricata sulla piattaforma dedicata da parte dei rispettivi EDRC ed inviata in formato "pdf" 
all’indirizzo: eipersonale@postacert.difesa.it, potrà essere avanzata sino al giorno antecedente 
la data di trasferimento. Tuttavia si precisa che la revoca dell’istanza pervenuta 
successivamente alla data del 21 marzo 2021, oltre alle penalizzazioni previste in All. “C” 
precluderà al rinunciatario, fino alla conclusione del presente procedimento, la possibilità di 
candidarsi per eventuali ricerche di personale a qualunque titolo esperite da questo 
Dipartimento. 

                                                 
7 Annesso B” alla direttiva SMD P-105 e “Allegato A” alla direttiva “Pianificazione d’impiego dei Sottufficiali dello 

Stato Maggiore dell’Esercito Ed. 2009”. 
8 Al riguardo, il citato Annesso “B” precedentemente inoltrato sarà archiviato d’Ufficio. 
9 Di carattere privato ovvero derivanti da esigenze funzionali dei Reparti. 
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Al fine di garantire il regolare svolgimento della procedura, corre l’obbligo sottolineare che la 
responsabilità della verifica dei dati afferenti al possesso dei requisiti per la presentazione della 
disponibilità e della correttezza del punteggio di merito ricade in capo al personale “istante”. Al 
riguardo, si evidenzia che aderire alla presente procedura millantando titoli non effettivamente 
posseduti, oltre ad arrecare un danno alla F.A. e ad altri Sottufficiali co-interessati, assume rilievo 
di carattere disciplinare e penale che dovrà essere valutato dai rispettivi Comandanti di 
Corpo. 

8. VARIE 
a. Si fa riserva di archiviare, per “esigenza decaduta” e in qualsiasi momento, anche 

successivamente all’emanazione del provvedimento di reimpiego, tutte le istanze del personale 
inserito nella graduatoria di merito per sedi/p.o. oggetto di eventuali provvedimenti di riordino, 
ovvero di specifico interesse/esigenza dell’A.D.. 

b. Il personale giudicato “permanentemente inidoneo al servizio militare incondizionato in modo 
parziale a seguito di lesioni, ferite ed infermità connesse con l’espletamento dei compiti 
istituzionali” o che sia nella stessa posizione medico-legale per casistiche diverse da 
quest’ultima, potrà avanzare la propria istanza di trasferimento verso una sede disponibile; 
l’eventuale reimpiego di tale personale, qualora utilmente collocato nella graduatoria di merito, 
sarà subordinato al parere vincolante della Commissione Consultiva Centrale. 

c. Infine, si precisa che, in base a quanto disposto al Cap. VI, capo I, para. 2 della richiamata  
direttiva “Procedure per l’impiego del Personale Militare dell’Esercito P – 001 Ed. 2021”, 
l’inoltro di un’istanza di assegnazione temporanea ai sensi di normative speciali (l.104/92, 
art.42 bis D.Lgs. 151/01 ecc.) avvenuto successivamente alla presentazione dell’istanza di 
trasferimento nell’ambito della presente procedura fa automaticamente decadere 
quest’ultima; parimenti, la partecipazione a qualsivoglia ricerca straordinaria di personale, a 
qualunque titolo esperita da questo Dipartimento Impiego del Personale, comporterà 
l’automatica archiviazione dell’istanza avanzata nell’ambito della presente procedura. 
Inoltre, al fine di evitare la sovrapposizione di più procedimenti amministrativi finalizzati 
all’ottenimento del trasferimento di sede, si ribadisce l’incompatibilità con il presente istituto, 
di qualsiasi istanza di assegnazione temporanea prodotta ai sensi di normative speciali, anche 
se in attesa di definizione. Pertanto, tutto il personale che abbia in corso di definizione 
un’istanza di assegnazione temporanea ai sensi di disposizioni di legge vigenti, potrà avanzare 
la propria candidatura ai sensi della presente circolare solo dopo aver prodotto formale rinuncia 
alla stessa. 

d. Per quanto non espressamente riportato nella presente circolare, si rimanda alle vigenti 
normative di settore. 

e. Al fine di dirimere eventuali dubbi riferiti alla “gestione” delle procedure fin qui indicate, si 
precisa che, a meno della modulistica prevista, NON dovrà essere in alcun caso prodotto un 
equivalente “cartaceo” dell’istanza avanzata dal personale interessato, nella considerazione che 
l’inserimento e l’elaborazione della stessa DEVE essere effettuato tramite il SIGE 
centralizzato, così come previsto dalla presente Circolare. 



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

ALTAMURA 1 Capo Centro Sistemi C4

2 Assistente ai Comandi

3 Assistente Tecnico Del Genio

4 Gestore del Servizio Vettovagliamento

5 Addetto/Assistente di Branca

6 Armaiolo

7 Assistente ai Comandi

8 Assistente Tecnico Del Genio

9 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

10 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

11 Comandante di Plotone

12 Comandante di Squadra NBC/Vice Cte Pl. NBC

13 Informatore

14 Marconista ed Operatore Sistemi C2

15 Meccanico

16 Sistemista Rete di Trasporto

17 Sistemista Servizi Informatici

18 Tecnico di Radiologia Medica

19 Tecnico Elettronico

20 Tecnico Elettronico di Sistema Missili C/A Corta Portata

21 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

22 Assistente ai Comandi

23 Assistente Tecnico Del Genio

24 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

25 Capo Meccanico

26 Comandante di Plotone Trasmissioni

27 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

28 Consegnatario dei Materiali

29 Operatore della Ricerca Informativa

ARZANO 30 Addetto/Assistente di Branca

ARZENE 31 Artificiere

32 Assistente Tecnico Del Genio

33 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

34 Gestore del Servizio Vettovagliamento

ASIAGO 35 Addetto/Assistente di Branca

36 Addetto/Assistente di Branca

37 Artificiere

38 Elettromeccanico di Sistema Media Portata

39 Tecnico Elettronico di Sistema Missili C/A Corta Portata

40 Marconista ed Operatore Sistemi C2

41 Sistemista Rete di Trasporto

42 Armaiolo

43 Artificiere

44 Assistente Tecnico Del Genio

45 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

46 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

47 Consegnatario dei Materiali

48 Contabile

49 Gestore del Servizio Vettovagliamento

50 Sistemista Rete di Trasporto

51 Tecnico Elettronico

ANCONA

ANZIO

AOSTA

ASCOLI PICENO

AULLA

BARI

AVELLINO

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 1 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

52 Assistente Tecnico Del Genio

53 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria

54 Armaiolo

55 Assistente ai Comandi

56 Assistente Tecnico Del Genio

57 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

58 Capo Centro Sistemi C4

59 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

60 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

61 Capo Meccanico

62 Comandante di Plotone

63 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

64 Consegnatario dei Materiali

65 Contabile

66 Infermiere

67 Informatore

68 Marconista ed Operatore Sistemi C2

69 Meccanico

70 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

71 Tecnico Elettronico

72 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

73 Addetto/Assistente di Branca

74 Armaiolo

75 Assistente ai Comandi

76 Assistente Tecnico Del Genio

77 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

78 Capo Meccanico

79 Comandante di Plotone

80 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria

81 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

82 Contabile

83 Meccanico

84 Sistemista Servizi Informatici

85 Addetto alle Infrastrutture

86 Addetto ATO

87 Addetto/Assistente di Branca

88 Armaiolo

89 Artificiere

90 Assistente ai Comandi

91 Assistente Tecnico Del Genio

92 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

93 Capo Centro Sistemi C4

94 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

95 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

96 Capo Laboratorio Materiali Trasmissioni

97 Capo Pezzo Artiglieria Controaerei/Vice Cte Sz. A. C/A

98 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

99 Comandante di Squadra TRAMAT/Vice Cte Pl. TRAMAT

100 Comandante Stazione Radio Interforze/Centro Nodale d'Area

101 Consegnatario dei Materiali

102 Contabile

103 Gestore del Servizio Vettovagliamento

104 Informatore

BOLOGNA

BARLETTA

BELLINZAGO NOVARESE

BELLUNO

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 2 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

105 Marconista ed Operatore Sistemi C2

106 Meccanico

107 Operatore della Rete di Trasporto

108 Operatore di Terminazione Telecomunicazioni

109 Sistemista Rete di Trasporto

110 Sistemista Servizi Informatici

111 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

112 Supervisore Unità Artiglieria Controaerei

113 Tecnico Elettronico

114 Tecnico Elettronico Sistemi Missili C/A Controllo Fuoco

115 Addetto alle Infrastrutture

116 Addetto/Assistente di Branca

117 Aiutante Cassiere

118 Armaiolo

119 Assistente ai Comandi

120 Assistente al Traffico Operativo

121 Assistente Tecnico Del Genio

122 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

123 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

124 Cartografo

125 Comandante di Plotone

126 Consegnatario dei Materiali

127 Contabile

128 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

129 Gestore del Servizio Vettovagliamento

130 Informatore

131 Marconista ed Operatore Sistemi C2

132 Meccanico

133 Operatore della Rete di Trasporto

134 Operatore di Terminazione Telecomunicazioni

135 Sistemista Rete di Trasporto

136 Sistemista Servizi Informatici

137 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

138 Tecnico di aeromobili di 2° livello

139 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

140 Addetto/Assistente di Branca *

141 Addetto/Assistente di Branca

142 Aiutante Cassiere

143 Armaiolo *

144 Artificiere *

145 Artificiere

146 Assistente ai Comandi *

147 Assistente ai Comandi

148 Assistente Tecnico Del Genio

149 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni *

150 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

151 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

152 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti *

153 Capo Pezzo Artiglieria Terrestre/Vice Cte Sz. A. Ter.

154 Comandante di Sezione Artiglieria Terrestre

155 Comandante di Squadra TRAMAT/Vice Cte Pl. TRAMAT

156 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

157 Consegnatario dei Materiali *

BOLOGNA

BOLZANO

BRACCIANO

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 3 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

158 Consegnatario dei Materiali

159 Contabile *

160 Contabile

161 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

162 Gestore del Servizio Vettovagliamento

163 Informatore

164 Marconista ed Operatore Sistemi C2 *

165 Meccanico

166 Operatore di Terminazione Telecomunicazioni

167 Sistemista Rete di Trasporto *

168 Sistemista Rete di Trasporto

169 Sistemista Servizi Informatici *

170 Sistemista Servizi Informatici

171 Specialista per Artiglieria Terrestre/Osservatore di Artiglieria *

172 Specialista per Artiglieria Terrestre/Osservatore di Artiglieria

173 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm. *

174 Tecnico Elettronico

175 Addetto alle Infrastrutture

176 Sistemista Servizi Informatici

177 Addetto alle Infrastrutture

178 Addetto/Assistente di Branca

179 Armaiolo

180 Assistente ai Comandi

181 Assistente Tecnico Del Genio

182 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

183 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

184 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

185 Capo Meccanico

186 Consegnatario dei Materiali

187 Contabile

188 Gestore del Servizio Vettovagliamento

189 Meccanico

190 Sistemista Rete di Trasporto

191 Assistente ai Comandi

192 Assistente Tecnico Del Genio

193 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

194 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

195 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

196 Contabile

197 Informatore

198 Addetto alle Infrastrutture

199 Addetto/Assistente di Branca

200 Artificiere

201 Assistente ai Comandi

202 Assistente Tecnico Del Genio

203 Capo Centro Sistemi C4

204 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

205 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

206 Consegnatario dei Materiali

207 Contabile

208 Gestore del Servizio Vettovagliamento

209 Meccanico

210 Operatore della Ricerca Informativa

BRACCIANO

BRESCIA

BRUNICO * BRUNECK

BUDRIO

CAGLIARI

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 4 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

211 Operatore di Terminazione Telecomunicazioni

212 Sistemista Rete di Trasporto

213 Sistemista Servizi Informatici

214 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

215 Tecnico Elettronico

216 Assistente ai Comandi

217 Gestore del Servizio Vettovagliamento

218 Addetto alle Infrastrutture

219 Assistente ai Comandi

220 Armaiolo

221 Assistente ai Comandi

222 Capo Meccanico

223 Comandante di Plotone Genio

224 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

225 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

226 Consegnatario dei Materiali

227 Contabile

228 Addetto alle Infrastrutture

229 Gestore del Servizio Vettovagliamento

230 Assistente ai Comandi

231 Assistente Tecnico Del Genio

232 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

233 Gestore del Servizio Vettovagliamento

234 Meccanico

235 Sistemista Rete di Trasporto

236 Aiutante Cassiere

237 Assistente ai Comandi

238 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

239 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

240 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

241 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria

242 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

243 Contabile

244 Informatore

245 Marconista ed Operatore Sistemi C2

246 Sistemista Servizi Informatici

247 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

248 Armaiolo

249 Assistente Tecnico Del Genio

250 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

251 Capo Centro Sistemi C4

252 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

253 Contabile

254 Informatore

255 Meccanico

256 Tecnico Elettronico per Squadre EOD e IED

257 Addetto alle Infrastrutture

258 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria

259 Addetto alle Infrastrutture

260 Consegnatario dei Materiali

261 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

CAPUA

CARPEGNA

CASARSA DELLA DELIZIA

CASERTA

CASTEL MAGGIORE

CATANIA

CATANZARO

CAMPOBASSO

CANDIOLO

CAGLIARI

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 5 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

262 Aiutante Cassiere

263 Assistente Tecnico Del Genio

264 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

265 Contabile

266 Sistemista Rete di Trasporto

267 Sistemista Servizi Informatici

268 Addetto alla Ricerca Informativa

269 Addetto/Assistente di Branca

270 Armaiolo

271 Artificiere

272 Assistente ai Comandi

273 Assistente Tecnico Del Genio

274 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

275 Capo Meccanico

276 Cartografo

277 Comandante di Plotone

278 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

279 Comandante di Squadra NBC/Vice Cte Pl. NBC

280 Consegnatario dei Materiali

281 Contabile

282 Gestore del Servizio Vettovagliamento

283 Informatore

284 Operatore della Rete di Trasporto

285 Sistemista Rete di Trasporto

286 Sistemista Servizi Informatici

287 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

288 Tecnico Elettronico

289 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

290 Addetto/Assistente di Branca

291 Armaiolo

292 Capo Blindo - Carro - Esploratore/Vice Cte Pl. C./Cr./Espl.

293 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

294 Contabile

295 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

296 Meccanico

COMO 297 Addetto alle Infrastrutture

298 Addetto alle Infrastrutture

299 Artificiere

300 Assistente Tecnico Del Genio

301 Consegnatario dei Materiali

302 Contabile

303 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

304 Informatore

305 Meccanico

306 Meccanico d'Armamento

307 Sistemista Servizi Informatici

308 Artificiere

309 Capo Centro Sistemi C4

310 Capo Meccanico

311 Contabile

312 Meccanico

CODROIPO

CORDENONS

COSENZA

CHIAVARI

CIVITAVECCHIA

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 6 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

313 Assistente ai Comandi

314 Fisioterapista

315 Gestore del Servizio Vettovagliamento

316 Armaiolo

317 Assistente Tecnico Del Genio

318 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

319 Capo Centro Sistemi C4

320 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

321 Consegnatario dei Materiali

322 Contabile

323 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

324 Meccanico

325 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

326 Assistente ai Comandi

327 Capo Meccanico

328 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

329 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

330 Consegnatario dei Materiali

331 Contabile

332 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

333 Gestore del Servizio Vettovagliamento

334 Meccanico

335 Sistemista Servizi Informatici

336 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

337 Aiutante Cassiere

338 Assistente Tecnico Del Genio

339 Assistente ai Comandi

340 Comandante di Plotone

341 Addetto alle Infrastrutture

342 Addetto/Assistente di Branca

343 Aiutante Cassiere

344 Armaiolo

345 Artificiere

346 Assistente ai Comandi

347 Assistente Tecnico Del Genio

348 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

349 Capo Centro Sistemi C4

350 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

351 Capo Meccanico

352 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

353 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

354 Comandante di Squadra TRAMAT/Vice Cte Pl. TRAMAT

355 Comandante di Squadra Trasmissioni/Vice Cte Pl. T.

356 Comandante Stazione Radio Interforze/Centro Nodale d'Area

357 Consegnatario dei Materiali

358 Contabile

359 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

360 Gestore del Servizio Vettovagliamento

361 Infermiere

362 Informatore

363 Litotipografo

364 Marconista ed Operatore Sistemi C2

365 Meccanico

COURMAYEUR

CREMONA

CUNEO

EDOLO

ELMAS

FIRENZE

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 7 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

366 Operatore della Rete di Trasporto

367 Operatore di Terminazione Telecomunicazioni

368 Sistemista Rete di Trasporto

369 Sistemista Servizi Informatici

370 Tecnico Elettronico

371 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

372 Armaiolo

373 Assistente Tecnico Del Genio

374 Capo Centro Sistemi C4

375 Capo Pezzo Artiglieria Terrestre/Vice Cte Sz. A. Ter.

376 Cartografo

377 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

378 Informatore

379 Sistemista Rete di Trasporto

380 Addetto alle Infrastrutture

381 Addetto/Assistente di Branca

382 Assistente Tecnico Del Genio

383 Consegnatario dei Materiali

384 Operatore della Ricerca Informativa

385 Tecnico di Radiologia Medica

386 Assistente Tecnico Del Genio

387 Capo Centro Sistemi C4

388 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria

389 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

390 Meccanico d'Armamento

391 Addetto alle Infrastrutture

392 Addetto/Assistente di Branca

393 Armaiolo

394 Artificiere

395 Assistente ai Comandi

396 Assistente Tecnico Del Genio

397 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

398 Capo Centro Sistemi C4

399 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

400 Capo Pezzo Artiglieria Terrestre/Vice Cte Sz. A. Ter.

401 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

402 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

403 Consegnatario dei Materiali

404 Contabile

405 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

406 Gestore del Servizio Vettovagliamento

407 Informatore

408 Meccanico

409 Sistemista Rete di Trasporto

410 Sistemista Servizi Informatici

411 Specialista per Artiglieria Terrestre/Osservatore di Artiglieria

412 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

413 Tecnico Elettronico per Squadre EOD e IED

414 Comandante di Squadra TRAMAT/Vice Cte Pl. TRAMAT

415 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

416 Consegnatario dei Materiali

417 Contabile

418 Gestore del Servizio Vettovagliamento

FIRENZE

FOGGIA

FOLIGNO

FORLI'

FOSSANO

GENOVA

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 8 di 25
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SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

419 Operatore della Rete di Trasporto

420 Sistemista Servizi Informatici

421 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

GIAVERA DEL MONTELLO 422 Addetto alle Infrastrutture

GOITO 423 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

424 Addetto/Assistente di Branca

425 Aiutante Cassiere

426 Assistente ai Comandi

427 Assistente Tecnico Del Genio

428 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

429 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

430 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

431 Capo Laboratorio Materiali Trasmissioni

432 Comandante di Plotone Trasmissioni

433 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

434 Contabile

435 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

436 Gestore del Servizio Vettovagliamento

437 Informatore

438 Marconista ed Operatore Sistemi C2

439 Meccanico

440 Operatore della Rete di Trasporto

441 Operatore di Terminazione Telecomunicazioni

442 Sistemista Rete di Trasporto

443 Sistemista Servizi Informatici

444 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

GOSSOLENGO 445 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

446 Addetto alle Infrastrutture

447 Addetto/Assistente di Branca

448 Assistente Tecnico Del Genio

449 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

450 Capo Blindo - Carro - Esploratore/Vice Cte Pl. C./Cr./Espl.

451 Comandante di Plotone

452 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria

453 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

454 Consegnatario dei Materiali

455 Contabile

ISCHIA 456 Contabile

LA SPEZIA 457 Addetto di Branca

LA THUILE 458 Addetto/Assistente di Branca

459 Armaiolo

460 Assistente Tecnico Del Genio

461 Comandante di Plotone

462 Aiutante Cassiere

463 Armaiolo

464 Assistente ai Comandi

465 Assistente Tecnico Del Genio

466 Capo Centro Sistemi C4

467 Comandante di Plotone

468 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria

469 Comandante Stazione Radio Interforze/Centro Nodale d'Area

470 Consegnatario dei Materiali

471 Contabile

LAMEZIA TERME

L'AQUILA

GENOVA

GORIZIA

GROSSETO

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 9 di 25
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SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

472 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

473 Gestore del Servizio Vettovagliamento

474 Informatore

475 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

LATINA 476 Addetto/Assistente di Branca

477 Addetto alle Infrastrutture

478 Assistente Tecnico Del Genio

479 Cartografo

480 Addetto alle Infrastrutture *

481 Armaiolo *

482 Assistente ai Comandi *

483 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni *

484 Capo Centro Sistemi C4 *

485 Comandante di Plotone

486 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio *

487 Contabile *

488 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico *

489 Informatore

490 Meccanico *

491 Sistemista Servizi Informatici *

492 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni *

493 Armaiolo

494 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

495 Comandante di Plotone

496 Comandante di Squadra TRAMAT/Vice Cte Pl. TRAMAT

497 Contabile

498 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

499 Meccanico

500 Meccanico d'Armamento

501 Tecnico Elettronico

502 Addetto alle Infrastrutture *

503 Addetto/Assistente di Branca *

504 Addetto/Assistente di Branca

505 Armaiolo *

506 Artificiere *

507 Artificiere

508 Assistente ai Comandi *

509 Assistente ai Comandi

510 Assistente Tecnico Del Genio

511 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

512 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti *

513 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

514 Cartografo *

515 Comandante di Plotone

516 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria *

517 Comandante di Squadra Trasmissioni/Vice Cte Pl. T.

518 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl. *

519 Consegnatario dei Materiali *

520 Consegnatario dei Materiali

521 Contabile *

522 Contabile

523 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico *

524 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

L'AQUILA

LECCE

LEGNAGO

LENTA

LIVORNO

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 10 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

525 Gestore del Servizio Vettovagliamento *

526 Informatore

527 Marconista ed Operatore Sistemi C2 *

528 Marconista ed Operatore Sistemi C2

529 Meccanico *

530 Meccanico d'Armamento *

531 Operatore della Rete di Trasporto *

532 Operatore della Rete di Trasporto

533 Operatore della Ricerca Informativa

534 Sistemista Servizi Informatici *

535 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni *

536 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

537 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

538 Contabile

539 Informatore

540 Sistemista Servizi Informatici

541 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

542 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

543 Gestore del Servizio Vettovagliamento

544 Addetto/Assistente di Branca

545 Armaiolo

546 Artificiere

547 Assistente ai Comandi

548 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

549 Capo Centro Sistemi C4

550 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

551 Capo Meccanico

552 Capo Pezzo Artiglieria Terrestre/Vice Cte Sz. A. Ter.

553 Comandante di Plotone

554 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

555 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

556 Contabile

557 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

558 Gestore del Servizio Vettovagliamento

559 Informatore

560 Marconista ed Operatore Sistemi C2

561 Meccanico

562 Meccanico d'Armamento

563 Sistemista Rete di Trasporto

564 Sistemista Servizi Informatici

565 Specialista per Artiglieria Terrestre/Osservatore di Artiglieria

566 Tecnico Elettronico Apparecchiature Artiglieria Terrestre

567 Addetto/Assistente di Branca

568 Armaiolo

569 Assistente ai Comandi

570 Assistente Tecnico Del Genio

571 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

572 Capo Laboratorio Materiali Trasmissioni

573 Comandante di Plotone

574 Comandante di Sezione Artiglieria Controaerei

575 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

576 Consegnatario dei Materiali per Debito di Vigilanza

577 Elettromeccanico di Sistema Media Portata

MADDALONI

MANIAGO

MANTOVA

LIVORNO

MACOMER

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 11 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

578 Marconista ed Operatore Sistemi C2

579 Meccanico

580 Operatore della Ricerca Informativa

581 operatore Elettronico di Artiglieria Controaerei

582 Sistemista Rete di Trasporto

583 Sistemista Servizi Informatici

584 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

585 Tecnico Elettronico Sistemi Missili C/A Controllo Fuoco

586 Addetto alle Infrastrutture

587 Artificiere

588 Assistente Tecnico Del Genio

589 Capo Centro Sistemi C4

590 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

591 Capo Meccanico

592 Comandante di Plotone

593 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

594 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

595 Contabile

596 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

597 Informatore

598 Meccanico

599 Meccanico d'Armamento

600 Sistemista Rete di Trasporto

601 Tecnico Elettronico

602 Armaiolo

603 Assistente ai Comandi

604 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

605 Capo Meccanico

606 Comandante di Plotone

607 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

608 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

609 Contabile

610 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

611 Gestore del Servizio Vettovagliamento

612 Marconista ed Operatore Sistemi C2

613 Meccanico

614 Operatore della Rete di Trasporto

615 Sistemista Rete di Trasporto

616 Specialista per Artiglieria Terrestre/Osservatore di Artiglieria

617 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

618 Addetto alle Infrastrutture

619 Addetto/Assistente di Branca

620 Assistente ai Comandi

621 Assistente Tecnico Del Genio

622 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

623 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

624 Capo Laboratorio Materiali Trasmissioni

625 Comandante di Plotone Trasmissioni

626 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

627 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

628 Consegnatario dei Materiali

629 Contabile

630 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

MANTOVA

MERANO * MERAN

MESSINA

MILANO

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 12 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

631 Gestore del Servizio Vettovagliamento

632 Informatore

633 Marconista ed Operatore Sistemi C2

634 Meccanico

635 Meccanico d'Armamento

636 Operatore della Rete di Trasporto

637 Operatore di Terminazione Telecomunicazioni

638 Sistemista Rete di Trasporto

639 Sistemista Servizi Informatici

640 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

641 Tecnico Elettronico

642 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

MIRA 643 Assistente Tecnico Del Genio

644 Addetto alle Infrastrutture

645 Assistente ai Comandi

646 Assistente Tecnico Del Genio

647 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

648 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

649 Consegnatario dei Materiali

650 Fisioterapista

651 Gestore del Servizio Vettovagliamento

652 Litotipografo

653 Addetto alle Infrastrutture

654 Addetto/Assistente di Branca

655 Artificiere

656 Assistente Tecnico Del Genio

657 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

658 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

659 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

660 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

661 Contabile

662 Gestore del Servizio Vettovagliamento

663 Marconista ed Operatore Sistemi C2

664 Operatore di Terminazione Telecomunicazioni

665 Sistemista Rete di Trasporto

666 Specialista per Artiglieria Terrestre/Osservatore di Artiglieria

667 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

668 Tecnico Elettronico

669 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

670 Artificiere

671 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

672 Comandante di Plotone

673 Contabile

674 Fisioterapista

675 Meccanico

676 Operatore di Terminazione Telecomunicazioni

677 operatore Elettronico di Artiglieria Controaerei

678 Artificiere

679 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

680 Addetto/Assistente di Branca

681 Assistente Tecnico Del Genio

682 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

683 Informatore

MOTTA DI LIVENZA

MILANO

MODENA

MONTE ROMANO

MONTELIBRETTI

MORSANO AL TAGLIAMENTO

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 13 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

684 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

685 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

686 Assistente Tecnico Del Genio

687 Consegnatario dei Materiali

688 Gestore del Servizio Vettovagliamento

689 Meccanico d'Armamento

690 Sistemista Servizi Informatici

NARNI 691 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

692 Assistente ai Comandi

693 Comandante di Plotone Trasmissioni

694 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

695 Consegnatario dei Materiali

696 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

697 Tecnico Elettronico

NOLA 698 Addetto/Assistente di Branca

OME 699 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

700 Artificiere

701 Assistente ai Comandi

702 Assistente Tecnico Del Genio

703 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

704 Comandante di Squadra TRAMAT/Vice Cte Pl. TRAMAT

705 Meccanico

706 Sistemista Rete di Trasporto

707 Comandante di Plotone

708 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria

709 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

710 Addetto alle Infrastrutture

711 Addetto/Assistente di Branca

712 Assistente ai Comandi

713 Assistente Tecnico Del Genio

714 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

715 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

716 Capo Meccanico

717 Comandante di Plotone

718 Comandante di Squadra TRAMAT/Vice Cte Pl. TRAMAT

719 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

720 Consegnatario dei Materiali

721 Contabile

722 Litotipografo

723 Meccanico d'Armamento

724 Sistemista Rete di Trasporto

725 Sistemista Servizi Informatici

726 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

727 Tecnico Elettronico

728 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

729 Armaiolo

730 Artificiere

731 Assistente Tecnico Del Genio

732 Capo Centro Sistemi C4

733 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

734 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

735 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

736 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

OULX

PADOVA

PALERMO

MOTTA DI LIVENZA

NAPOLI

NOCERA INFERIORE

NOCETO

ORIO AL SERIO

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 14 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

737 Consegnatario dei Materiali

738 Contabile

739 Gestore del Servizio Vettovagliamento

740 Meccanico

741 Sistemista Servizi Informatici

742 Addetto/Assistente di Branca

743 Armaiolo

744 Assistente Tecnico Del Genio

745 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

746 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

747 Consegnatario dei Materiali

748 Contabile

749 Gestore del Servizio Vettovagliamento

750 Infermiere

751 Informatore

752 Meccanico

753 Sistemista Rete di Trasporto

754 Sistemista Servizi Informatici

755 Addetto/Assistente di Branca

756 Comandante di Squadra TRAMAT/Vice Cte Pl. TRAMAT

757 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

758 Contabile

759 Comandante di Squadra TRAMAT/Vice Cte Pl. TRAMAT

760 Consegnatario dei Materiali

761 Contabile

762 Gestore del Servizio Vettovagliamento

763 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

764 Assistente Tecnico Del Genio

765 Consegnatario dei Materiali

766 Contabile

767 Sistemista Servizi Informatici

768 Tecnico Elettronico Apparecchiature Artiglieria Terrestre

769 Addetto alle Infrastrutture

770 Sistemista Rete di Trasporto

771 Comandante di Plotone

772 Consegnatario dei Materiali

773 Contabile

774 Meccanico

775 Addetto/Assistente di Branca

776 Armaiolo

777 Assistente Tecnico Del Genio

778 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

779 Capo Centro Sistemi C4

780 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

781 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

782 Capo Meccanico

783 Comandante di Plotone

784 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

785 Contabile

786 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

787 Informatore

788 Meccanico

789 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

PESCHIERA DEL GARDA

PIACENZA

PALERMO

PALMANOVA

PERDASDEFOGU

PERUGIA

PESARO

PESCARA

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 15 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

PIACENZA 790 Tecnico Elettronico per Squadre EOD e IED

791 Addetto alle Infrastrutture

792 Armaiolo

793 Assistente Tecnico Del Genio

794 Capo Centro Sistemi C4

795 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

796 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

797 Contabile

798 Marconista ed Operatore Sistemi C2

799 Meccanico d'Armamento

800 Sistemista Rete di Trasporto

801 Addetto alle Infrastrutture

802 Addetto/Assistente di Branca

803 Aiutante Cassiere

804 Artificiere

805 Assistente ai Comandi *

806 Assistente ai Comandi

807 Assistente Tecnico Del Genio *

808 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni *

809 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

810 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

811 Capo Meccanico *

812 Capo Meccanico

813 Comandante di Plotone

814 Comandante di Plotone Fanteria *

815 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali *

816 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

817 Comandante di Squadra Trasmissioni/Vice Cte Pl. T.

818 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl. *

819 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

820 Consegnatario dei Materiali *

821 Consegnatario dei Materiali

822 Contabile

823 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico *

824 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

825 Fisioterapista

826 Gestore del Servizio Vettovagliamento *

827 Gestore del Servizio Vettovagliamento

828 Infermiere

829 Informatore *

830 Informatore

831 Sistemista Rete di Trasporto *

832 Sistemista Servizi Informatici

833 Specialista Acquisitore Obiettivi

834 Specialista Incursore

835 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

836 Specialista Ranger

837 Tecnico Acquisitore Obiettivi

838 Tecnico di Radiologia Medica

839 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

840 Tecnico Incursore

841 Tecnico Ranger

PINEROLO

PISA

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 16 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

842 Assistente ai Comandi *

843 Assistente Tecnico Del Genio *

844 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.) *

845 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria *

846 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl. * 

847 Contabile

848 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico *

POGGIORSINI 849 Artificiere

850 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

851 Informatore

852 Sistemista Servizi Informatici

853 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

854 Capo Laboratorio Materiali Trasmissioni

855 Contabile

856 Informatore

857 Marconista ed Operatore Sistemi C2

858 Meccanico

859 Operatore della Rete di Trasporto

860 Sistemista Servizi Informatici

861 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

862 Armaiolo

863 Artificiere

864 Assistente ai Comandi

865 Assistente Tecnico Del Genio

866 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

867 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

868 Marconista ed Operatore Sistemi C2

869 Meccanico

870 Sistemista Servizi Informatici

871 Specialista per Artiglieria Terrestre/Osservatore di Artiglieria

872 Tecnico Elettronico Apparecchiature Artiglieria Terrestre

873 Addetto alle Infrastrutture

874 Addetto/Assistente di Branca

875 Consegnatario dei Materiali

876 Gestore del Servizio Vettovagliamento

RAPOLANO TERME 877 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

878 Assistente Tecnico Del Genio

879 Comandante di Plotone

880 Armaiolo

881 Artificiere

882 Assistente ai Comandi

883 Assistente Tecnico Del Genio

884 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

885 Capo Meccanico

886 Capo Pezzo Artiglieria Terrestre/Vice Cte Sz. A. Ter.

887 Comandante di Plotone

888 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

889 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

890 Contabile

891 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

892 Gestore del Servizio Vettovagliamento

893 Meccanico

894 Sistemista Rete di Trasporto

PISTOIA

POMEZIA

PORDENONE

PORTOGRUARO

POTENZA

RAVENNA

REMANZACCO

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 17 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

895 Specialista per Artiglieria Terrestre/Osservatore di Artiglieria

896 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

897 Tecnico Elettronico

898 Armaiolo

899 Assistente Tecnico Del Genio

900 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

901 Contabile

902 Operatore della Ricerca Informativa

903 Assistente Tecnico Del Genio

904 Comandante di Plotone

905 Gestore del Servizio Vettovagliamento

RIVA DEL GARDA 906 Addetto/Assistente di Branca

907 Capo Centro Sistemi C4

908 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

909 Capo Meccanico

910 Comandante di Plotone

911 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

912 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

913 Consegnatario dei Materiali

914 Contabile

915 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

916 Informatore

917 Meccanico

918 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

919 Tecnico Elettronico

ROMA 920 Tutte le posizioni organiche

921 Armaiolo

922 Assistente ai Comandi

923 Assistente Tecnico Del Genio

924 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

925 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

926 Capo Laboratorio Materiali Trasmissioni

927 Capo Meccanico

928 Capo Pezzo Artiglieria Controaerei/Vice Cte Sz. A. C/A

929 Comandante di Plotone

930 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

931 Consegnatario dei Materiali per Debito di Vigilanza

932 Contabile

933 Elettromeccanico di Sistema Corta Portata

934 Elettromeccanico di Sistema Media Portata

935 Gestore del Servizio Vettovagliamento

936 Informatore

937 Meccanico

938 Operatore della Rete di Trasporto

939 Operatore della Ricerca Informativa

940 Operatore di Aeromobili a Pilotaggio Remoto

941 Operatore di Terminazione Telecomunicazioni

942 operatore Elettronico di Artiglieria Controaerei

943 Sistemista Rete di Trasporto

944 Sistemista Servizi Informatici

945 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

946 Supervisore Unità Artiglieria Controaerei

947 Tecnico Elettronico

RIETI

RIMINI

RIVOLI

SABAUDIA

REMANZACCO

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 18 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

948 Tecnico Elettronico di Sistema Missili C/A Corta Portata

949 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

950 Assistente Tecnico Del Genio

951 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

952 Capo Laboratorio Materiali Trasmissioni

953 Capo Meccanico

954 Contabile

955 Meccanico

956 Sistemista Rete di Trasporto

957 Sistemista Servizi Informatici

958 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

959 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

960 Addetto alle Infrastrutture

961 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

962 Consegnatario dei Materiali

963 Gestore del Servizio Vettovagliamento

964 Addetto/Assistente di Branca

965 Aiutante Cassiere

966 Assistente Tecnico Del Genio

967 Artificiere

968 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

969 Comandante di Plotone

970 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

971 Addetto/Assistente di Branca

972 Aiutante Cassiere

973 Assistente ai Comandi

974 Assistente Tecnico Del Genio

975 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

976 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

977 Capo Laboratorio Materiali Trasmissioni

978 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

979 Contabile

980 Gestore del Servizio Vettovagliamento

981 Marconista ed Operatore Sistemi C2

982 Meccanico

SERLE 983 Artificiere

984 Artificiere

985 Assistente ai Comandi

986 Assistente Tecnico Del Genio

987 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

988 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

989 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

990 Capo Meccanico

991 Comandante di Plotone

992 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

993 Consegnatario dei Materiali

994 Contabile

995 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

996 Gestore del Servizio Vettovagliamento

997 Marconista ed Operatore Sistemi C2

998 Meccanico

999 Meccanico d'Armamento

1000 Sistemista Rete di Trasporto

SANTA MARIA CAPUA VETERE

SASSARI

SERRE

SABAUDIA

SACILE

SALERNO

SAN REMO

SAN VITO AL TAGLIAMENTO

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 19 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

1001 Sistemista Servizi Informatici

1002 Specialista per Artiglieria Terrestre/Osservatore di Artiglieria

1003 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

1004 Tecnico Elettronico Apparecchiature Artiglieria Terrestre

1005 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

1006 Assistente ai Comandi *

1007 Assistente Tecnico Del Genio *

1008 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni *

1009 Capo Centro Sistemi C4 *

1010 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti *

1011 Comandante di Plotone

1012 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl. *

1013 Contabile *

1014 Gestore del Servizio Vettovagliamento *

1015 Meccanico d'Armamento *

SILIQUA 1016 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

1017 Addetto alle Infrastrutture

1018 Addetto/Assistente di Branca

1019 Aiutante Cassiere

1020 Armaiolo

1021 Assistente Tecnico Del Genio

1022 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

1023 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

1024 Capo Meccanico

1025 Comandante di Plotone

1026 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

1027 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

1028 Comandante di Squadra TRAMAT/Vice Cte Pl. TRAMAT

1029 Comandante di Squadra Trasmissioni/Vice Cte Pl. T.

1030 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

1031 Consegnatario dei Materiali

1032 Contabile

1033 Fisioterapista

1034 Meccanico

1035 Operatore di Terminazione Telecomunicazioni

1036 Sistemista Rete di Trasporto

1037 Sistemista Servizi Informatici

1038 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

1039 Assistente Tecnico Del Genio

1040 Consegnatario dei Materiali

1041 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

1042 Gestore del Servizio Vettovagliamento

1043 Operatore della Ricerca Informativa

1044 Operatore IMINT

1045 Specialista per Aeromobili a Pilotaggio Remoto

1046 Addetto/Assistente di Branca

1047 Armaiolo

1048 Artificiere

1049 Assistente ai Comandi

1050 Assistente Tecnico Del Genio

1051 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

1052 Capo Blindo - Carro - Esploratore/Vice Cte Pl. C./Cr./Espl.

1053 Capo Centro Sistemi C4

SERRE

SIENA

SOLBIATE OLONA

SORA

SPILIMBERGO
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1054 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

1055 Capo Meccanico

1056 Consegnatario dei Materiali

1057 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

1058 Meccanico

1059 Meccanico d'Armamento

1060 Addetto/Assistente di Branca

1061 Armaiolo

1062 Artificiere

1063 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

1064 Capo Meccanico

1065 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria

1066 Contabile

1067 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

1068 Informatore

1069 Sistemista Rete di Trasporto

1070 Artificiere

1071 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

TERNI 1072 Addetto alle Infrastrutture

1073 Armaiolo

1074 Capo Centro Sistemi C4

1075 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

1076 Comandante di Plotone

1077 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

1078 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

1079 Informatore

1080 Meccanico d'Armamento

1081 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

1082 Addetto alle Infrastrutture

1083 Addetto/Assistente di Branca

1084 Aiutante Cassiere

1085 Armaiolo

1086 Assistente ai Comandi

1087 Assistente Tecnico Del Genio

1088 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

1089 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

1090 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

1091 Capo Laboratorio Materiali Trasmissioni

1092 Comandante di Plotone

1093 Comandante di Plotone Trasmissioni

1094 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

1095 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

1096 Consegnatario dei Materiali

1097 Contabile

1098 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

1099 Gestore del Servizio Vettovagliamento

1100 Informatore

1101 Marconista ed Operatore Sistemi C2

1102 Meccanico

1103 Operatore della Rete di Trasporto

1104 Operatore di Terminazione Telecomunicazioni

1105 Sistemista Rete di Trasporto

1106 Sistemista Servizi Informatici

SPILIMBERGO

SPOLETO

TEOR

TEULADA

TORINO
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1107 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

1108 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

1109 Artificiere

1110 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

1111 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria

1112 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

1113 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

1114 Informatore

1115 Meccanico

TRAPANI 1116 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

1117 Addetto alle Infrastrutture

1118 Armaiolo

1119 Assistente Tecnico Del Genio

1120 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

1121 Capo Centro Sistemi C4

1122 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

1123 Contabile

1124 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

1125 Informatore

1126 Sistemista Servizi Informatici

1127 Artificiere

1128 Assistente Tecnico Del Genio

1129 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

1130 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

1131 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

1132 Capo Laboratorio Materiali Trasmissioni

1133 Capo Meccanico

1134 Comandante di Plotone

1135 Consegnatario dei Materiali

1136 Contabile

1137 Gestore del Servizio Vettovagliamento

1138 Informatore

1139 Meccanico

1140 Operatore della Rete di Trasporto

1141 Operatore della Ricerca Informativa

1142 Sistemista Servizi Informatici

1143 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

1144 Addetto alle Infrastrutture

1145 Armaiolo

1146 Assistente ai Comandi

1147 Assistente Tecnico Del Genio

1148 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

1149 Capo Blindo - Carro - Esploratore/Vice Cte Pl. C./Cr./Espl.

1150 Capo Centro Sistemi C4

1151 Consegnatario dei Materiali

1152 Contabile

1153 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

1154 Meccanico

1155 Sistemista Rete di Trasporto

1156 Sistemista Servizi Informatici

TRENTO

TREVISO

TRIESTE

TORINO

TRANI
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1157 Addetto alle Infrastrutture

1158 Aiutante Cassiere

1159 Armaiolo

1160 Assistente ai Comandi

1161 Assistente Tecnico Del Genio

1162 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

1163 Capo Centro Sistemi C4

1164 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

1165 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

1166 Capo Laboratorio Materiali Trasmissioni

1167 Comandante di Plotone Trasmissioni

1168 Comandante di Squadra Genio/Vice Cte Pl. Genio

1169 Consegnatario dei Materiali

1170 Informatore

1171 Marconista ed Operatore Sistemi C2

1172 Meccanico

1173 Meccanico d'Armamento

1174 Operatore della Rete di Trasporto

1175 Sistemista Rete di Trasporto

1176 Sistemista Servizi Informatici

1177 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

1178 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

VALEGGIO SUL MINCIO 1179 Artificiere

1180 Addetto alle Infrastrutture

1181 Assistente ai Comandi

1182 Assistente Tecnico Del Genio

1183 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

1184 Capo Gestione Mantenimento (Ca. Of.)

1185 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

1186 Comandante di Plotone

1187 Comandante di Plotone Trasporti e Materiali

1188 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

1189 Gestore del Servizio Vettovagliamento

1190 Meccanico

1191 Sistemista Rete di Trasporto

1192 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

1193 Addetto alle Infrastrutture

1194 Assistente Tecnico Del Genio

1195 Capo Meccanico

1196 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria

1197 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

1198 Meccanico

1199 Addetto alle Infrastrutture

1200 Armaiolo

1201 Assistente ai Comandi

1202 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

1203 Capo Meccanico

1204 Comandante di Plotone

1205 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria

1206 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

1207 Marconista ed Operatore Sistemi C2

1208 Sistemista Rete di Trasporto

1209 Sistemista Servizi Informatici

UDINE

VENARIA REALE

VENEZIA

VENZONE
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1210 Addetto/Assistente di Branca

1211 Armaiolo

1212 Artificiere

1213 Assistente ai Comandi

1214 Assistente Tecnico Del Genio

1215 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

1216 Capo Meccanico

1217 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

1218 Contabile

1219 Gestore del Servizio Vettovagliamento

1220 Meccanico

1221 Sistemista Rete di Trasporto

1222 Sistemista Servizi Informatici

1223 Specialista per Artiglieria Terrestre/Osservatore di Artiglieria

1224 Tecnico Elettronico

1225 Tecnico Elettronico Apparecchiature Artiglieria Terrestre

1226 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

1227 Addetto alle Infrastrutture

1228 Addetto/Assistente di Branca

1229 Aiutante Cassiere

1230 Armaiolo

1231 Assistente ai Comandi

1232 Assistente Tecnico Del Genio

1233 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

1234 Capo Centro Sistemi C4

1235 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

1236 Capo Meccanico

1237 Comandante di Squadra Trasmissioni/Vice Cte Pl. T. *

1238 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

1239 Consegnatario dei Materiali

1240 Contabile

1241 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

1242 Gestore del Servizio Vettovagliamento

1243 Informatore

1244 Marconista ed Operatore Sistemi C2

1245 Meccanico d'Armamento

1246 Sistemista Rete di Trasporto

1247 Sistemista Servizi Informatici

1248 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

1249 Tecnico Elettronico

1250 Tecnico Ranger

1251 Addetto/Assistente di Branca

1252 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

1253 Comandante di Plotone

1254 Tecnico Elettronico

1255 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

1256 Addetto/Assistente di Branca

1257 Armaiolo

1258 Assistente ai Comandi

1259 Assistente Tecnico Del Genio

1260 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

1261 Capo Centro Sistemi C4

1262 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

VILLAPUTZU

VIPITENO * STERZING

VERCELLI

VERONA

* Solo per il personale in possesso del Brevetto di Paracadutista Militare o che abbia manifestato la propria disponibilità all'acquisizione dello stesso. 24 di 25



All. "A"

SEDE POSIZIONE ORGANICA NOTE

1263 Comandante di Plotone

1264 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria

1265 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

1266 Consegnatario dei Materiali

1267 Contabile

1268 Gestore del Servizio Vettovagliamento

1269 Informatore

1270 Marconista ed Operatore Sistemi C2

1271 Meccanico

1272 Sistemista Rete di Trasporto

1273 Sistemista Servizi Informatici

1274 Addetto alle Infrastrutture

1275 Addetto/Assistente di Branca

1276 Aiutante Cassiere

1277 Assistente ai Comandi

1278 Assistente Tecnico Del Genio

1279 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

1280 Capo Gestione Rifornimenti e Trasporti

1281 Cartografo

1282 Comandante di Plotone

1283 Comandante di Squadra TRAMAT/Vice Cte Pl. TRAMAT

1284 Comandante di Squadra/Vice Cte Pl.

1285 Consegnatario dei Materiali

1286 Contabile

1287 Gestore del Servizio Vettovagliamento

1288 Informatore

1289 Marconista ed Operatore Sistemi C2

1290 Operatore Sistemi GUELT E RICEL

1291 Sistemista Rete di Trasporto

1292 Sistemista Servizi Informatici

1293 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

1294 Tecnico Elettronico

1295 Tecnico Elettronico per Telecomunicazioni

1296 Armaiolo

1297 Assistente Tecnico Del Genio

1298 Assistente Tecnico Delle Trasmissioni

1299 Capo Centro Sistemi C4

1300 Comandante di Squadra Fanteria/Vice Cte Pl. Fanteria

1301 Consegnatario dei Materiali

1302 Elettromeccanico Torrettista e Optoelettronico

1303 Gestore del Servizio Vettovagliamento

1304 Meccanico

1305 Meccanico d'Armamento

1306 Specialista per il Vtv. e per i Complessi Campali di Comm.

VIPITENO * STERZING

VITERBO

ZOPPOLA
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VINCOLI GENERALI 
 

NON PUÒ presentare domanda di trasferimento, nell’ambito della presente pianificazione, il personale: 
 

• del Ruolo Marescialli cd. “nuovo iter” appartenente ai corsi Marescialli dal 1° al 9°corso e relativi corsi 
interni abbinati, della specializzazione “COMANDO” che non abbia ancora frequentato il corso di 
branca, nonché quello appartenente al 10, 11°, 12° e 18° corso della specializzazione “COMANDO” e 
relativi corsi interni abbinati; 

• attualmente impiegato ovvero all’attenzione (sottoposti a intervista attitudinale nel corso del 2020 e 2021) 
nell’ambito del Progetto di alimentazione della linea di comando dell’Area Scolastico Addestrativa (ex 
“Progetto Osmosi”- sia del Ruolo Marescialli sia del Ruolo Sergenti); 

• giudicato non idoneo alla posizione organica non ancora sottoposto alle decisioni della prevista 
commissione di valutazione; 

• del Ruolo Marescialli cd. “nuovo iter” che abbia frequentato il “Corso di Branca” negli anni 2018, 2019 e 
2020. 

 

VINCOLI TEMPORALI 
 

NON POSSONO presentare istanza, nell’ambito della presente pianificazione, i Sottufficiali che: 

Alla data di 
pubblicazione 
della presente 

circolare 
 

1. si trovino, nella posizione di “Forza Potenziale” ovvero in “Aspettativa” per 
qualsiasi motivo ovvero temporaneamente impiegati in mansioni tecnico-
amministrative; 

2. siano in attesa della 1ª assegnazione e/o non abbiano ancora raggiunto la 
prevista sede di 1a assegnazione; 

3. abbiano assunto la qualità di imputato ai sensi dell’art. 60 del Codice di 
Procedura Penale; 

4. siano stati condannati per delitto non colposo negli ultimi 5 anni; 
5. prestino servizio presso NRDC-IT HQ, MULTINATIONAL CIMIC GROUP 

e NATO SFA COE e che avendo terminato il proprio mandato siano stati resi 
disponibili nell’ambito delle specifiche pianificazioni; 

6. prestino servizio presso i restanti Organismi Internazionali in Italia e non 
abbiano terminato il proprio mandato; 

7. non abbiano ancora maturato: 
‒ tre anni

1
 di permanenza nella sede di 1ª assegnazione anche a seguito di 

variazioni di categoria/posizioni di stato; 
‒ due anni

1 di permanenza nell’attuale sede di servizio; 
8. siano stati designati per un successivo reimpiego nell’ambito di altre 

pianificazioni di F.A.. 
9. abbiano compiuto il 56° anno di età; 
10. non abbiano ancora maturato:  

− 10 anni di servizio effettivo presso il 28° Rgt “PAVIA” in PESARO (solo 
per il ruolo Sergenti); 

− i periodi minimi di permanenza presso gli EDR di appartenenza, indicati 
nelle direttive F-001, F-002, F-003, F-004 ed F-005; 

− i periodi minimi di permanenza presso ECDR del comparto O.S. ai sensi 
della Direttiva 7020 Ed. 2018. 

 

                                                 
1 Si intendono di servizio effettivamente prestato al netto di eventuali riposi medici, convalescenze non dipendenti da cause di 

servizio (già riconosciute) e/o temporanee assegnazioni. 
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Il personale che all’atto della presentazione della disponibilità al movimento stia frequentando un corso di 
riqualificazione ordinaria, sarà valutato solo per la p.o. per la quale sta frequentando tale corso.  

Al 31 dicembre 
2020 

 
Non abbiano ancora maturato 4 anni di permanenza presso gli O.C. – SME, 
SEGREDIFESA, SMD con sede in Roma (fermo restando che la data di 
reimpiego sarà obbligatoriamente successiva al compimento del 5° anno di 
permanenza presso tali EDRC). 

 
 

 

 

VINCOLI PARTICOLARI 
 

Non è possibile presentare istanza di trasferimento per la sede dalla quale l’interessato è stato 
trasferito d’autorità per incompatibilità ambientale, per sospensione disciplinare dall’impiego, per 
motivi di opportunità e/o riconducibili alle casistiche di cui all’art. 3 della Legge 97/2001. Tale 
limitazione permane per un periodo di cinque anni dall’avvenuto trasferimento.  
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CRITERI PER L’ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI AI FINI DELLA FORMULAZIONE 
DELLA GRADUATORIA SULLE ISTANZE DI PARTE DEI SOTTUFFICIALI PER L’ANNO 
2021. 
 

TITOLI/PUNTEGGI DA CONTEGGIARE FINO ALLA DATA DEL 31 DICEMBRE 2020 

QUALITÀ DEL SERVIZIO PRESTATO PUNTEGGIO 

DOCUMENTAZIONE 
CARATTERISTICA ULTIMI 5 

ANNI 
(NON VANNO CONTEGGIATI I 

DOCUMENTI REDATTI 
DURANTE LA FREQUENZA 
DEI CORSI DI FORMAZIONE 

DI BASE) 

ECCELLENTE/OTTIMO 0,1 Per ogni giorno di 
servizio (in caso di 
mancata redazione/ 

astensione dal 
giudizio si 
mantiene la 
qualifica del 
documento 
precedente) 

SUPERIORE ALLA MEDIA/MOLTO BUONO 0,05 

NELLA MEDIA/SODDISFACENTE 0 

INFERIORE ALLA MEDIA/NON SEMPRE 
ADEGUATO 

-0,3 

INSUFFICIENTE -0,5 

PROFILO PROFESSIONALE GENERALE PUNTEGGIO 

ANZIANITÀ DI SPALLINA 
(Nel ruolo di appartenenza) 

(Valore espresso in anni) 

Oltre 29 15 
26 – 28 9 
22 – 25 8 
19 – 21 7 
16 – 18 6 
13 – 15 5 
10 - 12 4 
7 – 9 3 
2 – 6 2 

Meno di 2 1 

IMPIEGO IN MISSIONI FUORI 
AREA 

PER OGNI GIORNO DI MISSIONE EFFETTUATO 
NELL’ATTUALE RUOLO DI APPARTENENZA 

FINO AD UN MASSIMO DI 500 GIORNI 

Punti  
0,03 (max. 15 punti) 

IMPIEGO IN OPERAZIONE 
STRADE SICURE 

PARTECIPAZIONE ALL’OPERAZIONE STRADE 
SICURE1 (PER UN PERIODO MINIMO DI 180 

GIORNI) 

Punti  
3 punti 

ONORIFICENZE 

MEDAGLIA AL VALORE MILITARE 
ORO ARG. BRO. 

21 18 16 

MEDAGLIA AL VALORE DELL’ESERCITO 
ORO ARG. BRO. 

19 15 11 

CROCE AL VALORE MILITARE 9 

CROCE AL MERITO DELL’ESERCITO 
ORO ARG. BRO. 

7 6 5 

ENCOMIO SOLENNE 3 

Per ciascuno ENCOMIO SEMPLICE 1 

ELOGIO 0,5 

                                                           
1 La partecipazione all’Operazione Strade Sicure dovrà essere riportata nel SIGE. 
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TITOLI/PUNTEGGI DA CONTEGGIARE FINO ALLA DATA DI PUBBLICAZIONE DELLA CIRCOLARE 

PRECEDENTI DISCIPLINARI 
NEGLI ULTIMI 2 ANNI (PER 

LA SOSPENSIONE SI 
CONTEGGIANO TUTTI I 

PROVVEDIMENTI 
COMMINATI 

DALL’ARRUOLAMENTO) 

RIMPROVERO -0.2 
Per ogni 

provvedimento 

CONSEGNA -0.3 
Per numero di 

giorni 

CONSEGNA DI RIGORE -0.5 
Per numero di 

giorni 

SOSPENSIONE DALL’IMPIEGO/SERVIZIO - 10 
Per ogni 

provvedimento 

TRASFERIMENTI  
(effettuati, tra sedi diverse, nel 

ruolo di appartenenza attuale ed 
esclusi i trasferimenti per 

temporanea assegnazione ai sensi 
di istituti regolati da normative 

speciali) 

D’AUTORITÀ 
 (esclusi quelli per frequenza di corsi 

obbligatori per il proseguimento dell’iter 
formativo ed il trasferimento ai reparti 

d’impiego al termine dello stesso)  

Fino a 4  
Punti 

5 

Il numero di 
trasferimenti va 

moltiplicato per il 
coefficiente 5. 

Da 5  
Punti 

30 

Totale per tutti i 
trasferimenti 

effettuati 
A DOMANDA 

(da conteggiare, a decorrere dalla data di 
pubblicazione della presente circolare, a 
ritroso per l’arco temporale indicato ed 

esclusi quelli effettuati in seguito a 
provvedimenti di riordino della F.A. e le 

temporanee assegnazioni) 

Entro 5 anni 
Da 5 a 7 

anni 
Oltre 7 anni 

- 5 -4 -3 

Punteggio da sottrarre per ogni  
trasferimento effettuato 

ASSENZE PER MALATTIA 
NEGLI ULTIMI 5 ANNI  

(da calcolare, nell’attuale Ruolo di Appartenenza a 
ritroso a partire dalla data di pubblicazione della 

presente circolare) 

PER RIPOSO MEDICO/ PER CONVALESCENZA 
NON DIPENDENTE DA CAUSA DI SERVIZIO 

  
-0,04 Per ogni giorno 

ALTRI PUNTEGGI 

DISTANZA 
FRA LA SEDE 
DI SERVIZIO 
E LA SEDE 
RICHIESTA 

0 – 100 km 101 – 300 km 301 – 600 km 601 – 900 km  Oltre 900 km 

0 1,5 3 5 8 

VITTIME DEL DOVERE / 
TERRORISMO/SERVIZIO ED EQUIPARATI 15 

Il verbale di riconoscimento va 
caricato in formato pdf nella 

piattaforma SIGE  

REVOCA DELL’ISTANZA 

PRIMA DEL 21/03/2021 NESSUNA PENALIZZAZIONE 

DAL 21/03/2021 E FINO ALLA DATA DI 
PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA DI MERITO 
“DEFINITIVA” (FA FEDE IL PROTOCOLLO DEL DIPE) 

DECREMENTO DI 30 PUNTI NELLE PROCEDURE 
PER GLI ANNI 2022, 2023 E 2024 

DALLA DATA DI PUBBLICAZIONE DELLA 
GRADUATORIA DI MERITO “DEFINITIVA” (FA FEDE 
IL PROTOCOLLO DEL DIPE) 

PERDITA DEI REQUISITI PER LA  PRESENTAZIONE 
DELLA DISPONIBILITÀ PER GLI ANNI 2022, 2023, 
2024, 2025 E 2026 

DOMANDE REVOCATE NELL’AMBITO DELLE 
CIRCOLARI PER GLI ANNI 2018-2019 

- 20 
Per ogni revoca 
presente agli atti 

DOMANDE REVOCATE NELL’AMBITO DELLA 
CIRCOLARE PER L’ANNO 2020 

DECREMENTO PREVISTO DALLA SPECIFICA 
CIRCOLARE 
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PERMANENZA 
CONTINUATIVA PRESSO 
PARTICOLARI ENTI/SEDI 

AL 31 DICEMBRE 2020 

EDR DEGLI O.C. 
CON SEDE IN 

ROMA 

PERSONALE 
ASSEGNATO ENTRO IL 

31-12-2019 
 

15 

Al compimento del 5° anno 
di permanenza continuativa 

con rendimento sempre 
ECCELLENTE/OTTIMO 

2 

Per ogni anno di servizio, 
fruibili a partire dal 

compimento del 5° anno di 
permanenza continuativa con 

rendimento sempre 
ECCELLENTE/OTTIMO 

EDR NELLA SEDE 
DI ROMA NON 

FACENTI PARTE 
DEGLI O.C. 

PERSONALE 
ASSEGNATO ENTRO IL 

31-12-2019 

10 

Al compimento del 5° anno 
di permanenza continuativa 

con rendimento sempre 
ECCELLENTE/OTTIMO 

1 

Per ogni anno di servizio, 
fruibili a partire dal 

compimento del 5° anno di 
permanenza continuativa con 

rendimento sempre 
ECCELLENTE/OTTIMO 

EDR RIPORTATI NEGLI ALL. “M” ALLE 
CIRCOLARI DEGLI ANNI 2013-2014-2015-

2016: 
− BELLUNO; 
− ROMA; 
− BOLZANO; 
− CUNEO; 
− LENTA; 
− PINEROLO; 
− TORINO; 
− SAN CANDIDO; 
− VIPITENO. 

(Tale criterio produrrà i suoi effetti fino alla 
circolare applicativa per l’anno 2021. Oltre tale 
termine non verrà riconosciuto alcun punteggio 

incrementale). 

10 

Al compimento del 4° anno 
di permanenza continuativa 

con rendimento sempre 
ECCELLENTE/OTTIMO 

(Non cumulabile con il 
punteggio previsto per la 

permanenza presso EDR con 
sede in ROMA) 

 
 
 
 
 
 

Tutti i periodi di permanenza indicati si intendono di servizio effettivamente prestato, al netto 
di eventuali riposi medici, convalescenze non dipendenti da cause di servizio e/o temporanee 
assegnazioni. 
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NOTE ESPLICATIVE 

 

1. Va conteggiata la documentazione caratteristica riferita esclusivamente al periodo trascorso 
nell’attuale Ruolo d’appartenenza del personale istante. 

2. Al personale proveniente da altri Ruoli/Categorie che non ha ancora completato 5 anni 
nell’attuale Ruolo di appartenenza andranno conteggiati esclusivamente i documenti redatti a 
partire dall’ingresso nell’attuale Ruolo di appartenenza (promozione al grado iniziale del 
Ruolo di appartenenza attuale). 

3. Ai fini del calcolo del punteggio relativo alla data di anzianità di spallina, la stessa decorre dal 
giorno di promozione al grado iniziale del Ruolo di appartenenza attuale, pertanto, per i 
Sottufficiali del Ruolo Marescialli appartenenti al cd. “precedente iter” va considerata la data 
di transito nel predetto Ruolo. 

4. Nei trasferimenti non vanno conteggiati: 
− i trasferimenti “a domanda” connessi con l’alimentazione della linea di comando (ex 

progetto “Osmosi”) sia in ingresso che in uscita; 
− i trasferimenti “a domanda” avvenuti nell’ambito di ricerche straordinarie di personale a 

qualunque titolo esperite da questo Dipartimento. 
5. Non vanno conteggiati i giorni di assenza dal servizio connessi con la situazione emergenziale 

dovuta al COVID 19. 
6. Il punteggio incrementale spettante al personale riconosciuto vittima del 

dovere/terrorismo/servizio o equiparati NON è cumulabile con quello previsto per l’impiego 
in Missioni fuori Area. 

7. Il punteggio incrementale previsto per la permanenza presso determinati EDRC/sedi viene 
attribuito esclusivamente al personale che vi presti servizio continuativamente nel Ruolo di 
inquadramento alla data di presentazione della domanda. Pertanto, a un Sottufficiale che: 
− ha prestato servizio presso un EDRC fra quelli che prevedono l’attribuzione di punteggi 

incrementali, da cui è stato successivamente trasferito presso un EDRC di F.A. o 
dell’Area TA/TO o interforze in altre sedi, non spetta alcun punteggio incrementale (a 
meno che tale sede non rientri fra quelle che prevedono l’attribuzione di punteggi 
incrementali); 

− presta servizio, senza soluzione di continuità, presso un EDRC fra quelli che prevedono 
l’attribuzione di punteggi incrementali a seguito di variazione di Categoria o Ruolo 
spettano i punteggi incrementali maturati  nella Categoria/Ruolo di appartenenza al 
momento di presentazione dell’istanza di trasferimento; 

− è stato reimpiegato da un EDRC periferico con sede in Roma a un EDRC degli O.C., 
fermi restando i vincoli temporali per la presentazione dell’istanza, saranno attribuiti i 
punteggi incrementali eventualmente già maturati all’atto del reimpiego presso gli O.C. 
più quelli previsti per l’ente in cui presta servizio nel momento in cui gli stessi saranno 
maturati, ad es. un SU. effettivo al RECOM Granatieri da gennaio 2005 a gennaio 2015 e 
trasferito presso un EDRC degli O.C. con sede in Roma avrà diritto a 15 punti maturati 
presso il RECOM Granatieri (10 punti per il quinquennio 2005-2010 e ulteriori 5 punti 
per il periodo 2011-2015 ) e 15 punti maturati presso gli O.C., se lo stesso SU. fosse stato 
trasferito presso gli O.C. da 4 anni gli sarebbe attribuito solo il punteggio maturato per la 
permanenza in EDRC sulla sede di Roma non facenti parte degli O.C.. 

8. Ai fini dell’attribuzione del punteggio incrementale e del soddisfacimento del periodo minimo 
di permanenza, esclusivamente per gli effetti assoggettabili alla presente procedura, il 
personale effettivo a COMFOTER/COE è assimilabile al personale effettivo agli O.C. con 
sede in Roma. 
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 SI 
    NO 
         
 
   
 
  
   SI     NO 
 
  
 NO   

SI 
  
    
 
 
    
 NO NO 
   
 
 
 
 
 
 SI   SI 
 
 
 
  
 

SOTTUFFICIALE 
ISTANTE 

È’ EFFETTIVO 
PRESSO GLI O.C. 

CON SEDE IN 
ROMA? 

ERA EFFETTIVO 
PRESSO UN 

EDRC CON SEDE 
IN ROMA NON 

O.C. (SENZA 
SOLUZIONE DI 
CONTINUITA’)? 

E’ EFFETTIVO 
PRESSO UN 

EDRC/SEDE PER 
CUI È PREVISTA 
L’ATTRIBUZION
E DI PUNTEGGIO 
INCREMENTALE? 

HA MATURATO 
IL PERIODO DI 
PERMANENZA 

MINIMA 
PREVISTA PER 

L’ATTRIBUZIONE 
DEL PUNTEGGIO? 

HA MATURATO I 
PERIODI MINIMI 
PER AVANZARE 

ISTANZA DI 
TRASFERIMENTO? 

IL SU DEVE ATTENDERE DI 
MATURARE I PERIODI DI 

PERMANENZA MINIMA PER 
LA PRESENTAZIONE 

DELL’ISTANZA DI 
TRASFERIMENTO 

IL SU PUO’ PRESENTARE 
ISTANZA DI 

TRASFERIMENTO MA NON 
AVRA’ DIRITTO AD ALCUN 

PUNTEGGIO 
INCREMENTALE 

IL SU PUO’ PRESENTARE ISTANZA DI 
TRASFERIMENTO E AVRA’ DIRITTO AL 

PUNTEGGIO INCREMENTALE SPETTANTE 
PER IL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO 

GLI O.C. CON SEDE IN ROMA PIU’ 
QUELLO GIA’ MATURATO PER IL 

SERVIZIO INEDRC SULLA SEDE DI ROMA 
NON O.C. 

ALL’ATTO DEL 
REIMPIEGO PRESSO 

GLI O.C. AVEVA  
MATURATO IL 

PERIODO DI 
PERMANENZA 
MINIMA PER 

L’ATTRIBUZIONE DEL 
PUNTEGGIO 

IL SU PUO’ PRESENTARE ISTANZA 
DI TRASFERIMENTO E AVRA’ 

DIRITTO AL PUNTEGGIO 
INCREMENTALE PREVISTO PER 

L’ENTE DI APPARTENENZA 
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“SINTESI PER L’INSERIMENTO DELLE DOMANDE  
NEL SOTTOSISTEMA SIGE CENTRALIZZATO” 

 
1. L’interessato inoltra all’Ufficio personale la propria istanza di trasferimento utilizzando il modulo in All. 

“E”, compilato nelle PARTI DI INTERESSE (all’atto della presentazione del predetto All. “E” il 

personale deve aver già verificato la correttezza dei dati riportati sulla propria scheda biografica nel 

SIGE centralizzato). 

2. L’operatore del SIGE centralizzato dell’EDR verifica la correttezza delle informazioni riportate 

nell’allegato “E” e nella scheda biografica (anche su indicazioni dell’interessato) e se vengono 

riscontrate delle discrepanze, aggiorna i dati SIGE con immediatezza. 

3. L’operatore inserisce i dati della domanda(1) nella procedura dedicata, esclusivamente nel periodo di 

apertura della stessa (23 Febbraio ÷ 5 marzo 2021), effettua i salvataggi richiesti e successivamente, 

dopo che il sistema ha dato esito positivo a tutti i controlli, può stampare la “tabella riepilogativa dei 

parziali” (All. “F”). 

4. Viene rilasciata una copia dell’allegato “F” all’interessato che, dopo aver verificato l’esattezza dei dati 

inseriti ed il punteggio calcolato dal sistema, deve firmarla e restituirla al proprio EDR. 

5. L’operatore, dopo che l’allegato “F” è stato firmato (sia dall’interessato che dal Comandante), deve 

procedere nell’inserimento dell’istanza nel SIGE centralizzato(2). 

6. Il Comandante di Corpo/Aiutante Maggiore valida l’istanza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1 Prestare particolare attenzione ai dati obbligatori. 
2 L’inserimento dei dati deve essere effettuato da personale autorizzato ad utilizzare la procedura in oggetto. 
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“SINTESI PER L’INSERIMENTO DELLE DOMANDE  
NEL SOTTOSISTEMA SIGE CENTRALIZZATO PER IL PERSONALE  

IN MISSIONE O FREQUENTATORE DI CORSO” 
 

Nell’eventualità in cui gli aventi titolo si trovino: 
− nella posizione di “comandato” presso altro EDR ovvero presso Istituti di formazione per frequenza di 

corsi di “riqualificazione ordinaria” ovvero frequentatori di corso in modalità “e-learning”, potranno 
presentare istanza, che sarà valutata solo per le rispettive P.O. per le quali stanno frequentando i 
corsi medesimi, presso l’Ufficio Personale degli stessi EDR/Istituti o presso il proprio EDR di 
appartenenza, utilizzando il citato All. “E” (compilato in tutte le sezioni), limitatamente al periodo di 
“comandato”/“formazione”. Detto Allegato, debitamente compilato e sottoscritto dall’interessato, dovrà 
avere l’attestazione del Comandante di Corpo / Istituto ed essere trasmesso all’EDR di appartenenza del 
personale (solo per i Sottufficiali in posizione di comandato). Si precisa che il mancato superamento 
del corso comporterà l’esclusione automatica dalla graduatoria di merito e la conseguente 
archiviazione dell’istanza anche dopo l’emanazione dei dispacci di trasferimento. Sarà pertanto 
cura dell’EDR di appartenenza comunicare tempestivamente a questo Stato Maggiore l’esito del corso 
frequentato dall’interessato; 

− in missione all’estero o in licenza durante una missione all’estero (NATO, ONU, UE, ecc.) potranno 
comunque presentare domanda di trasferimento, utilizzando anche in questo caso il format in Allegato 
“E” (compilando le sezioni previste) che dovrà essere trasmesso agli EDR di appartenenza in Patria 
tramite i National Support Elements (o paritetici) presenti in Teatro. 

Gli EDR di appartenenza degli interessati, ricevuto il suddetto Allegato “E”, provvederanno a: 
− stampare la “tabella riepilogativa” dei parziali (Allegato “F”) dal sottosistema del SIGE centralizzato 

dedicato alla presente procedura; 
− inviare il citato Allegato "F" all’EDR / Istituto di formazione / Cellula preposta in Teatro Operativo, al 

fine di rendere edotto del proprio punteggio l’interessato il quale dovrà prenderne atto e sottoscrivere 
per accettazione. 

Successivamente, l’EDR / Istituto di formazione / Cellula preposta in Teatro Operativo dovrà restituire 
all’EDR di appartenenza in Patria il citato Allegato “F” che dovrà seguire il normale iter procedurale. 
 

 
 
 

 

Il suddetto personale, qualora collocato in posizione utile nella graduatoria di merito “definitiva”, sarà 
riqualificato, ove necessario, contestualmente al trasferimento. 

 

Ulteriori problematiche di natura tecnica potranno essere rappresentate esclusivamente al seguente 

indirizzo e-mail:  istanze.sottufficiali@smedipe.esercito.difesa.it 



   All. E  
 

Dipartimento Impiego del Personale 
Ufficio Impiego Sottufficiali 

 

 

 

(denominazione Ente) 

 

Il sottoscritto (grado/cognome/nome) ________ ________________________________________________ 
nato a _____________________________________(Provincia _______) il __________________________ 
effettivo presso (Ente) _______________________________________ sede ______________, con la 
posizione organica di _____________________________________. 
 
(parte  da compilare solo per il personale frequentatori di Corso presso Istituti di Formazione o in Teatro Operativo ) 

in servizio presso______________________dal______al_____________1 Località ____________________ 
   (indicare la T.F./Cellula/Cp./Unità/Istituto di Formazione attualmente in forza) 

 
Teatro Operativo__________________con la Posizione Organica di________________________________ 
                                                                                                                       (indicare la Posizione Organica attualmente posseduta) 
 

Solo per i frequentatori di Corso presso Istituti di Formazione 
 
Indicare la denominazione del corso __________________________________________________________ 
 

CHIEDE 
  

di essere trasferito “a domanda” nella sede di______________________________________. 
 

DICHIARA DI ESSERE 
 

− in possesso dei requisiti previsti dalla Circolare sulle Istanze di Parte, ed. 2021, emanata dal Dipartimento 
Impiego del Personale;  

− SI/NO______ disponibile all’acquisizione del brevetto militare di paracadutismo entro un anno 
dall’eventuale assegnazione al nuovo EDR, pena la ridefinizione del provvedimento d’impiego in base 
alle contingenti esigenze di F.A. su tutto il territorio nazionale (da compilare solo da parte del personale 
non in possesso del brevetto di paracadutista militare che desideri rendersi disponibile per sedi ove siano 
dislocati EDRC della Brigata Paracadutisti).  

 
CONSAPEVOLE 

− delle responsabilità derivanti da dichiarazioni, rese sotto la propria personale responsabilità, per 
dichiarazioni mendaci in merito al possesso dei requisiti; 

− dei contenuti della Direttiva P-001 “Procedure per l’impiego del personale militare dell’Esercito Ed. 
2021” in merito alle istanze di ricongiungimento familiare. 

 
 
 
(Località e data)_______________________ 

 FIRMA DEL DICHIARANTE 
___________________________ 

 
VISTO 

Il Capo Ufficio / Capo Sezione Maggiorità e Personale 
 

                                                           
1 Indicare la data inizio/fine corso o inizio/fine Missione all’estero. 
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Il presente allegato deve essere compilato esclusivamente dal personale in servizio presso EDR sprovvisti del SIGE Impiego 

Centralizzato. 
 
 
Al Comando (EDR di appartenenza) __________________________________________________ 

 
 
La presente istanza di trasferimento, firmata dall’interessato in ogni sua pagina e controfirmata dal 
Comandante di Corpo per la verifica della validità dei dati introdotti, dovrà essere, scansionata e inviata 
esclusivamente in formato “pdf” ai referenti per la gestione del SIGE Impiego Centralizzato (Indicati all’allegato 
“F”) e gli originali conservati agli atti dall’EDR. 
 

 
ISTANZA DI TRASFERIMENTO 

 

CODICE FISCALE:                  

 
Il sottoscritto (grado) _________________ (arma) ______________ (specialità) _______________  

(nome) _______________ (cognome) ___________________ nato a ________________________ 

prov. di ___________ il ______________  residente a ____________________________________  

in via ________________________________________ n. ______ prov. di ___________________, 

in servizio presso _________________________________________________________________ 

con la Posizione Organica di ________________________________________________________ 
           (indicare la Posizione Organica attualmente posseduta) 
 

CHIEDE DI 
essere trasferito “a domanda” nella sede di______________________________________; 

DICHIARA DI ESSERE 
 

− in possesso dei requisiti previsti dalla Circolare sulle Istanze di Parte, ed. 2021, emanata dal 
Dipartimento Impiego del Personale; 

CONSAPEVOLE 
− delle responsabilità derivanti da dichiarazioni, rese sotto la propria personale responsabilità, per 

dichiarazioni mendaci in merito al possesso dei requisiti; 
− dei contenuti della Direttiva P-001 “Procedure per l’impiego del personale militare dell’Esercito” 

in merito alle istanza di ricongiungimento familiare; 
 

 
_______________________________________________________________________________________ 
Firma leggibile: (cognome e nome SU.) 

_________________      (data:___/___/____) 
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Inoltre dichiara di (barrare con una X la voce che interessa): 
 

1. avere     non avere    presentato istanza di trasferimento ai sensi della presente Circolare 

nell’anno precedente e di avere      non avere      presentato istanza di revoca; 

 

DATI INQUADRAMENTRO 

 

2. data (ultima) incorporazione ______________; 

(Note: in caso di continuità di servizio coincide con la data di arruolamento, altrimenti è pari alla data inizio dell'ultimo periodo di servizio 

continuativo svolto) 

 

3. data di arruolamento ______________________; 

(Note: data in cui l'amministrato ha fatto ingresso per la prima volta nella vita militare (anche se in una diversa F.A.)) 

 

4. data anzianità di spallina:  

Per il personale appartenente al 
Ruolo Marescialli del 

 “Precedente Iter” 
Indicare la data di transito nel Ru. Mar. 

Per il personale appartenente al 
Ruolo Marescialli del 

“Nuovo Iter” 
Indicare la data di immissione in Ruolo 

Per il personale appartenente al 
Ruolo Sergenti 

 

Indicare la data di immissione in Ruolo 

_ _ / _ _ / _ _ _ _ _ _ / _ _ / _ _ _ _ _ _ / _ _ / _ _ _ _ 

 

5. data transito in Servizio Permanente ________________ ; 

 

6. tipo di corso: Allievi Marescialli          Allievi Sergenti          Scuola A.S.        Altro __________ 

7. corso di appartenenza __________ ovvero abbinato* al _______ corso A.S.; 

(* Soltanto per il personale che non ha frequentato i corsi regolari alla Scuola Allievi 

Sottufficiali) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Firma leggibile: (cognome e nome SU.) 
_________________      (data:___/___/____) 
 
 
_______________________________________________________________________________________  
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DATI TRASFERIMENTI 

 

 

8. data di trasferimento 1ª assegnazione (nel Ruolo di appartenenza) _________________; 

9. prestare servizio presso l’attuale EDR di servizio dal (nel Ruolo di appartenenza) _____________; 

10. prestare servizio presso Organi Centrali con sede in ROMA (SME – SMD – SEGREDIFESA) da 

almeno 4 anni: SI   NO  (barrare la casella d’interesse); 

11. prestare servizio presso EDR situati in sedi indicate nell’allegato “M” alla circolare sulle 
istanze di parte dei Sottufficiali  per l’anno 2013 da almeno 4 anni: SI      NO    (barrare la 
casella d’interesse) 
 

12. avere effettuato numero _____ trasferimenti “a domanda” tra sedi diverse (nel Ruolo appartenenza): 

 Ente provenienza _______________________________ Ente destinazione ________________________  

Data movimento   ___________ Estremi __________________ Tipo provvedimento________________ ; 

 Ente provenienza _______________________________ Ente destinazione ________________________  

Data movimento   ___________ Estremi __________________ Tipo provvedimento________________ ; 

 Ente provenienza _______________________________ Ente destinazione ________________________  

Data movimento   ___________ Estremi __________________ Tipo provvedimento________________ ; 

 Ente provenienza _______________________________ Ente destinazione ________________________  

Data movimento   ___________ Estremi __________________ Tipo provvedimento________________ ; 

 

13. avere effettuato numero _____ trasferimenti “d’autorità” tra sedi diverse (nel Ruolo appartenenza): 

a. Ente provenienza _______________________________ Ente destinazione ________________________  

Data movimento   ___________ Estremi __________________ Tipo provvedimento________________ ; 

b. Ente provenienza _______________________________ Ente destinazione ________________________  

Data movimento   ___________ Estremi __________________ Tipo provvedimento________________ ; 

c. Ente provenienza _______________________________ Ente destinazione ________________________  

Data movimento   ___________ Estremi __________________ Tipo provvedimento________________ ; 

d. Ente provenienza _______________________________ Ente destinazione ________________________  

Data movimento   ___________ Estremi __________________ Tipo provvedimento________________ ; 

 

(ATTENZIONE!!! La 1^ assegnazione nel ruolo di appartenenza anche se disposta 

d’autorità “con oneri”, NON deve essere calcolata ai fini del punteggio). 

 
 
_______________________________________________________________________________________ 
Firma leggibile: (cognome e nome SU.) 

_________________      (data:___/___/____) 
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POSIZIONE FAMILIARE 
 

14. Stato civile:  ________________  Dal ______________; 

(Legenda: celibe/nubile, coniugato/a, separato/a, divorziato/a, vedovo/a, convivente) 

 

15. avere numero _____ figlio/i . 

 

 Nominativo  _________________________________ codice fiscale ____________________________  

data nascita _______________ comune di nascita ________________________ sesso _____________; 

 Nominativo  _________________________________ codice fiscale ____________________________  

data nascita _______________ comune di nascita ________________________ sesso _____________; 

 Nominativo  _________________________________ codice fiscale ____________________________  

data nascita _______________ comune di nascita ________________________ sesso _____________; 

 Nominativo  _________________________________ codice fiscale ____________________________  

data nascita _______________ comune di nascita ________________________ sesso _____________; 

 Nominativo  _________________________________ codice fiscale ____________________________  

data nascita _______________ comune di nascita ________________________ sesso _____________; 

 Nominativo  _________________________________ codice fiscale ____________________________  

data nascita _______________ comune di nascita ________________________ sesso _____________; 

 Nominativo  _________________________________ codice fiscale ____________________________  

data nascita _______________ comune di nascita ________________________ sesso _____________; 

 

16. avere riportato numero _____ di giorni di riposo medico negli ultimi 5 anni; 

(Note: 5 anni a ritroso dalla data di pubblicazione della circolare, ovvero 3/4 anni per il personale che, proveniente dai concorsi interni 
(Marescialli / Sergenti) non ha ancora maturato i citati 5 anni ma che ha comunque titolo a presentare istanza, non dovranno essere 
conteggiati i giorni di assenza riconosciuti da causa di servizio. Non devono essere computati giorni di ricovero in ospedali civili, ospedali 
militari e a disposizione) 
 

17. avere riportato numero _____ di giorni di convalescenza negli ultimi 5 anni; 

(Note: 5 anni a ritroso dalla data di pubblicazione della circolare non dipendente da causa di servizio accertata, ovvero, in fase di 
accertamento, ovvero 3/4 anni per il personale che, proveniente dai concorsi interni (Marescialli / Sergenti) non ha ancora maturato i citati 
5 anni ma che ha comunque titolo a presentare istanza, non dovranno essere conteggiati i giorni di assenza riconosciuti da causa di 
servizio) 

 
 
_______________________________________________________________________________________ 
Firma leggibile: (cognome e nome SU.) 

_________________      (data:___/___/____) 
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IMPIEGO / ADDESTRAMENTO 

 

18. avere riportato, negli ultimi 5 anni, la seguente documentazione caratteristica: 

(Note: 5 anni a ritroso dalla data di pubblicazione della circolare ovvero 3/4 anni per il personale che, proveniente dai concorsi interni 

(Marescialli / Sergenti) non ha ancora maturato i citati 5 anni ma che ha comunque titolo a presentare istanza) 

 

 

 Anno valutazione _______    Tipo documento  S.V.          R.I          DMR         Giudizio ________________ 

Dal ____________  Al ____________  Numero d’ordine _______; 

 

 Anno valutazione _______    Tipo documento  S.V.          R.I          DMR         Giudizio ________________ 

Dal ____________  Al ____________  Numero d’ordine _______; 

 

 Anno valutazione _______    Tipo documento  S.V.          R.I          DMR         Giudizio _________________ 

Dal ____________  Al ____________  Numero d’ordine _______; 

 

 Anno valutazione _______    Tipo documento  S.V.          R.I          DMR         Giudizio _________________ 

Dal ____________  Al ____________  Numero d’ordine _______; 

 

 Anno valutazione _______    Tipo documento  S.V.          R.I          DMR         Giudizio _________________ 

Dal ____________  Al ____________  Numero d’ordine _______; 

 

 Anno valutazione _______    Tipo documento  S.V.          R.I          DMR         Giudizio _________________ 

Dal ____________  Al ____________  Numero d’ordine _______; 

 

 Anno valutazione _______    Tipo documento  S.V.          R.I          DMR         Giudizio _________________ 

Dal ____________  Al ____________  Numero d’ordine _______; 

 

 Anno valutazione _______    Tipo documento  S.V.          R.I          DMR         Giudizio _________________ 

Dal ____________  Al ____________  Numero d’ordine _______; 

 

 Anno valutazione _______    Tipo documento  S.V.          R.I          DMR         Giudizio _________________ 

Dal ____________  Al ____________  Numero d’ordine _______; 

 

 Anno valutazione _______    Tipo documento  S.V.          R.I          DMR         Giudizio _________________ 

Dal ____________  Al ____________  Numero d’ordine _______; 

 

 

_______________________________________________________________________________________ 
Firma leggibile: (cognome e nome SU.) 

_________________      (data:___/___/____) 
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19. avere partecipato a missioni nei Teatri Operativi (nell’attuale Ruolo di appartenenza): 

(Note: per eventuali missioni fuori area in itinere verrà considerato come ultimo giorno di pubblicazione della circolare) 

 

 dal __________ al __________ Operazione __________________________________ in _________________  

incarico assolto ______________________________ Ente di app. in patria    __________________________; 

 dal __________ al __________ Operazione __________________________________ in _________________  

incarico assolto ______________________________ Ente di app. in patria    __________________________; 

 dal __________ al __________ Operazione __________________________________ in _________________  

incarico assolto ______________________________ Ente di app. in patria    __________________________; 

 dal __________ al __________ Operazione __________________________________ in _________________  

incarico assolto ______________________________ Ente di app. in patria    __________________________; 

 dal __________ al __________ Operazione __________________________________ in _________________  

incarico assolto ______________________________ Ente di app. in patria    __________________________; 

 dal __________ al __________ Operazione __________________________________ in _________________  

incarico assolto ______________________________ Ente di app. in patria    __________________________; 

 dal __________ al __________ Operazione __________________________________ in _________________  

incarico assolto ______________________________ Ente di app. in patria    __________________________; 

 dal __________ al __________ Operazione __________________________________ in _________________  

incarico assolto ______________________________ Ente di app. in patria    __________________________; 

 
 
 
 

20. Branca funzionale di appartenenza: 

(Note: solo per il personale che ha frequentato con esito positivo il corso di branca) 

 

Descrizione 

Indicare SI 
Branca 

posseduta 

Data 
inizio 
corso 

Data  
fine  

corso 
CORSO DI BRANCA MARESCIALLI (S1 - Personale e Ordinamento) 
 

   

CORSO DI BRANCA MARESCIALLI (S2 - Informazioni) 
 

   

CORSO DI BRANCA MARESCIALLI (S3 - Operazioni ed Addestramento) 
 

   

CORSO DI BRANCA MARESCIALLI (S4 - Sostegno Logistico) 
 

   

CORSO DI BRANCA MARESCIALLI (S4 INFRA - Sostegno Logistico - Infrastrutture) 
 

   

CORSO DI BRANCA MARESCIALLI (S6 - Comunicazione ed Informatica) 
 

   

CORSO DI BRANCA MARESCIALLI (S8 - Amministrazione) 
 

   

 
 
 

_______________________________________________________________________________________ 
Firma leggibile: (cognome e nome SU.) 

_________________      (data:___/___/____) 
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21. avere ricevuto le seguenti ricompense (entro la data di pubblicazione della circolare): 

 

 Medaglia/e al Valore Militare    

                (Oro)     (Argento)             (Bronzo) 

 Medaglia/e al Valore dell’E.I.    

                (Oro)     (Argento)             (Bronzo) 

 numero _____ Croce/i al Valore Militare 

 Croce al Merito dell’Esercito    

                (Oro)     (Argento)             (Bronzo) 

 numero _____ encomio/i solenne/i 

 numero _____ encomio/i 

 numero _____ elogio/i 

(Note: Indicare le onorificenze riportate sopra) 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 Descrizione _____________________________________________________________ Data ____________; 

 

_______________________________________________________________________________________
Firma leggibile: (cognome e nome SU.) 

_________________      (data:___/___/____) 
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22. essere stato sanzionato con: 

(Note: fino alla data di pubblicazione della circolare negli ultimi 2 anni relativamente a: rimprovero/i, consegna, consegna di rigore. 

Limitatamente alla “sospensione/i dal servizio”, calcolato durante tutto il periodo di permanenza nello status di militare per ogni provvedimento 

a carico). 

 

 Descrizione _________________________________________ Decorrenza ____________ Nr. Giorni ______; 

 Descrizione _________________________________________ Decorrenza ____________ Nr. Giorni ______; 

 Descrizione _________________________________________ Decorrenza ____________ Nr. Giorni ______; 

 Descrizione _________________________________________ Decorrenza ____________ Nr. Giorni ______; 

 Descrizione _________________________________________ Decorrenza ____________ Nr. Giorni ______; 

 Descrizione _________________________________________ Decorrenza ____________ Nr. Giorni ______; 

 Descrizione _________________________________________ Decorrenza ____________ Nr. Giorni ______; 

 

 

23. essere      non essere     in possesso del brevetto di paracadutista militare e dell’idoneità 

all’aviolancio. 

 
24. essere      non essere     riconosciuto Vittima del dovere/terrorismo/servizio  

(D.M. prot. n. ________________ in data________________, di cui si allega copia). 

 
 

CONTRASSEGNI  
 

(Note: i dati vengono richiesti unicamente per aggiornare il SIGE Impiego Centralizzato) 

 
Statura _________ Peso _________   Torace _________ Mancino _______ 

Gruppo sanguigno ___________ Fattore RH ___________ . 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
_______________________________________________________________________________________ 
Firma leggibile: (cognome e nome SU.) 

_________________      (data:___/___/____) 
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DICHIARAZIONE DELL’ISTANTE 
 

Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità e pienamente consapevole delle conseguenze, 
anche di carattere penale, connesse a dichiarazioni false e/o reticenti, che quanto riportato nella 
presente istanza, firmata in ogni sua pagina, eventualmente previa consultazione della necessaria 
documentazione d’Ufficio, risponde a verità e coincide con documentazione probatoria in proprio 
possesso. 

 
Località e data, _________________________ 
          Firma 
 
        _____________________________ 
                    ( Leggibile e per esteso)  

TIMBRO DELL’ENTE 
 
 

Si attesta che i dati riportati nella presente istanza cartacea ed in quella redatta digitalmente nel SIGE 
IMPIEGO Centralizzato corrispondono alle informazioni in possesso di questo Comando, rilevate dal 
fascicolo personale dell’interessato e dalla sua documentazione personale e matricolare. 
Il ___________________________________________________è in possesso/non è in possesso del NOS. 

 
Località e data, _________________________ 
        _____________________________ 
              ( Timbro e firma del Comandante)  
 
 
 
 
________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
BOLLO 
TONDO 



Allegato “F” 

 

  
 

STATO MAGGIORE DELL’ESERCITO 

Dipartimento Impiego del Personale 

- Ufficio Impiego Sottufficiali - 
Il sottoscritto Grado:  Nome:  

Anzianità di servizio:  Nato a:  

Residente a:  In Via/P.zza:  

In servizio presso:                 con la p.o. di  
 

Candidato per la sede di   :__________________ 
                                                                                                    

CRITERI PUNTEGGIO 

1. Servizio presso OO.CC. Roma (SME-SMD-SegreDifesa) 
(Con rendimento Eccellente/Ottimo) 

 

2. Servizio presso Sedi indicate nell’ex Allegato “M” (circolare anno 2013/14/15/16) 
(Con rendimento Eccellente/Ottimo) 

 

3. . Servizio EDRC sede di Roma (Con rendimento Eccellente/Ottimo)  

4. Domande revocate  

5. Anzianità di spallina (nell’attuale ruolo di appartenenza)  

6. Distanza chilometrica della sede richiesta  

7. Trasferimenti "a domanda"  

8. Trasferimenti "d'autorità"  

9. Riposi medici/Licenza di convalescenza non dipendente da causa di servizio  

10 Documentazione caratteristica  

11. Missioni fuori area  

12. Ricompense  

13. Provvedimenti disciplinari  

14. Vittima del dovere/terrorismo/servizio  

15. Operazione Strade Sicure  

TOTALE  

Luogo e data, 

 
_______________________________  
 

 
       Firma del Comandante di Corpo/ Aiutante Maggiore 

  
Timbro 
Tondo       ___________________________________ 
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ELENCO EDR GESTITI DAL CENTRO UNICO STIPENDIALE 

DELL’ESERCITO    
 

DENOMINAZIONE CITTA

CENTRO DEMATERIALIZZAZIONE E CONSERVAZIONE UNICO DELLA DIFESA GAETA

CIRCOLO UFFICIALI DELLE FORZE ARMATE D ITALIA (CUFA) ROMA

COMMISSARIATO GENERALE PER LE ONORANZE AI CADUTI (ONORCADUTI) ROMA

DIREZIONE DEGLI ARMAMENTI AERONAUTICI E PER L'AERONAVIGABILITA' (ARMAEREO) ROMA

DIREZIONE DEI LAVORI E DEL DEMANIO (GENIODIFE) ROMA

DIREZIONE DI AMMINISTRAZIONE INTERFORZE ROMA

DIREZIONE GENERALE ARMAMENTI TERRESTRI (TERRARM) ROMA

DIREZIONE GENERALE DELLA PREVIDENZA MILITARE E DELLA LEVA (PREVIMIL) ROMA

DIREZIONE GENERALE DI COMMISSARIATO E DI SERVIZI GENERALI (COMMISERVIZI) ROMA

DIREZIONE GENERALE PERSONALE CIVILE (PERSOCIV) ROMA

DIREZIONE GENERALE PERSONALE MILITARE (PERSOMIL) ROMA

DIREZIONE GENERALE TELECOMUNICAZIONI INFT.E TEC.AVANZATE (TELEDIFE) ROMA

GABINETTO MINISTRO DIFESA ROMA

NATO DEFENCE COLLEGE (NDC) ROMA

ORDINARIATO MILITARE ROMA

SEGRETARIATO GENERALE DELLA DIFESA E DIREZIONE NAZIONALE DEGLI ARMAMENTI ROMA

STABILIMENTO CHIMICO FARMACEUTICO FIRENZE

STABILIMENTO MILITARE MUNIZIONAMENTO TERRESTRE SPOLETO

STABILIMENTO MILITARE PROPELLENTI FONTANA LIRI

STABILIMENTO MILITARE RIPRISTINI E RECUPERI DEL MUNIZIONAMENTO NOCETO

STABILIMENTO MILITARE SPOLETTE TORRE ANNUNZIATA

UFFICIO CENTRALE DEL BILANCIO E DEGLI AFFARI FINANZIARI ROMA

UFFICIO CENTRALE PER LE ISPEZIONI AMMINISTRATIVE (ROMA) ROMA  
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ELENCO EDR GESTITI DAL COMANDO MILITARE DELLA 

CAPITALE  

WWW 

Ente di Appartenenza Ente di servizio 

 CAPO STATO MAGGIORE DIFESA 
CONSULENTE GIURIDICO DEL CAPO SMD  

AIUTANTE DI C./B./V  

 UFFICIO GENERALE DEL CAPO DI 

SMD 

UFFICIO STUDI  

SEZIONE SEGRETERIA PARTICOLARE DEL CAPO DI SMD  

UFFICIO PUBBLICA INFORMAZIONE 

UFFICIO COMUNICAZIONE  

UFFICIO DI STATO MAGGIORE  

SMD I Reparto Personale 

SEGRETERIA 

VICE CAPO REPARTO 

VICE CAPO REPARTO 

VICE CAPO REPARTO 

UFFICIO FORMAZIONE PERSONALE MILITARE 

UFFICIO CONDIZIONE MILITARE 

UFFICIO IMPIEGO DEL PERSONALE 

UFFICIO RESTAV 

SEZIONE COORDINAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE 

UFFICIO PERSONALE CIVILE 

SEZIONE COORDINAMENTO E SEGRETERIA  

UFFICIO ORDINAMENTO 

CENTRO UNICO STIPENDIALE INTERFORZE   (CUSI) 

UFFICIO TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE 

SMD II Reparto Informazioni e 

Sicurezza  

SEGRETERIA PARTICOLARE 

SEZIONE AMMINISTRAZIONE  

VICE CAPO REPARTO 

SEGRETERIA REPARTO 

VICE CAPO REPARTO PER LA SICUREZZA E LE ADD. MILITARI 

UFFICIO SICUREZZA DIFESA 

UFFICIO POLIZIA MILITARE 

UFFICIO ADDETTANZE MILITARI 

UFFICIO SIC.MOVIMENT. PRODOTTI DIFESA ALTA TECNOLOGIA  

VICE CAPO REPARTO POLITICA INFORMATIVA TEL.SATELLITARE  

CENTRO INTERFORZE TELERILEVAMENTO SATELLITARE 

UFFICIO POLITICA INFORMATIVA E GUERRA ELETTTRONICA 

UFFICIO ANALISI MINACCIA ASIMMETRICA  

UFFICIO TELERILEVAMENTO SATELLITARE 

COMANDO SEDE CASERMA NAZARIO SAURO 
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Ente di Appartenenza Ente di servizio 

SMD III REPARTO POLITICA 

MILITARE E PIANIFICAZIONE © 

SEGRETERIA  

GRUPPO DI PROGETTO PRESIDENZA ITALIANA SHIRBRIG 

VICE CAPO REPARTO  

UFFICIO POLITICA DELLE ALLEANZE 

UFFICIO DIREZIONE STRATEGICA  

VICE CAPO REPARTO  

UFFICIO PIANIFICAZIONE GENERALE  

VICE CAPO REPARTO 

UFFICIO RELAZIONI INTERNAZIONALI 

UFFICIO CONTROLLO E VERIFICA ARMAMENTI E CONTRO.-PROLIF. 

SEGRETERIA DI REPARTO E COORDINAMENTO 

SEZIONE COORDINAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE 

CENTRO INNOVAZIONE DELLA DIFESA 

SMD IV REPARTO LOGISTICO ED 

INFRASTRUTTURE © 

SEGRETERIA -  

VICE CAPO REPARTO 

UFFICIO ORGANIZAZIONE LOGISTICA 

UFFICIO RICERCA E SVILUPPO 

UFFICIO SPAZIO 

VICE CAPO REPARTO  

UFFICIO INFRASTRUTTURE NAZIONALI 

UFFICIO INFRASTRUTTURE INTERNAZIONALI RISORSE NATO 

UFFICIO AMBIENTE SICUREZZA LAVORO 

NUCLEO COORDINAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE 

SEGRETERIA DI REPARTO 

SMD V REPARTO AFFARI 

GENERALI © 

SEGRETERIA DI REPARTO 

VICE CAPO REPARTO 

UFFICIO AFFARI GENERALI 

UFFICIO SERVIZI GENERALI 

VICE CAPO REPARTO  

UFFICIO SPORT COLLEGAMENTO F.A./CONI 

UFFICIO RELAZIONI ESTERNE 

UFFICIO STORICO 

SEZIONE COORDINAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE 
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Ente di Appartenenza Ente di servizio 

SMD VI REPARTO SISTEMI C4I E 

TRASFORMAZIONE © 

VICE CAPO REPARTO 

UFFICIO SISTEMI TLC E RETI 

UFFICIO SICUREZZA SISTEMI 

UFFICIO SISTEMI SATCOM E NAVIGAZIONE E SPT. DGR E SIAD  

VICE CAPO REPARTO 

UFFICIO SISTEMI DI C.DO E CONTROLLO ISTAR 

UFFICIO SISTEMI INFORMATIVI DI SUPPORTO  

UFFICIO NEC 

SEGRETERIA DI REPARTO 

COMANDO C4° DIFESA 

CENTRO INTERFORZE CONTROLLO E GESTIONE DEL SICRAL 

CENTRO JOINT DI MODELLING & SIMULATION (M&S)DELLA DIFESA  

NATO MODELLING AND SIMULATION  

SEZIONE COORDINAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE 

COMANDO SEDE CASERMA "DE CICCO" 

 SOTTOCAPO DI STATO 

MAGGIORE DELLA DIFESA © 

UFFICIO AMMINISTRAZIONE 

UFFICIO DEL SOTTOCAPO 

SEGRETERIA PARTICOLARE SOTTOCAPO 

UFFICIO PROTOCOLLO UNICO  

SEGRETARIATO SEDM-CC/PMSC 

UFFICIO GEN. PIANIF. PROGR. E BILANCIO 

UFFICIO GENERALE AFFARI GIURIDICI 

UFFICIO AFFARI GIURIDICI NAZIONALI 

UFFICIO AFFARI GIURIDICI INTERNAZIONALE 

COMANDO INTERFORZE PER LE OPERAZIONI CIBERNETICHE(CIOC) 

GR.LAV.DEFINIZIONE E L'IMPLEMENTAZIONE DEL PR. PRES.DEL CON. 

COMANDO INTERFORZE PER LE 

OPERAZIONI DELLE FORZE 

SPECIALI - (ROMA) 

COMANDO INTERFORZE PER LE OPERAZIONI DELLE FORZE SPECIALI 

 CENTRO ALTI STUDI  DIFESA 

ISTITUTO SUPERIORE DI STATO MAGGIORE INTERFORZE 

CENTRO MILITARE STUDI STRATEGICI 

CENTRO PER LA FORMAZIONE LOGISTICA INTERFORZE 

STATO MAGGIORE (CASD) 

ISTITUTO ALTI STUDI DIFESA 

QUARTIER GENERALE 

ISPETTORATO GENERALE DELLA 

SANITA MILITARE © 

ISPETTORATO GENERALE DELLA SANITA MILITARE 

COLLEGIO MEDICO LEGALE 

W 



                    Allegato “H”  

 
 

DIPARTIMENTO IMPIEGO DEL PERSONALE 
Ufficio Impiego Sottufficiali 

 

 

TIME LINE  
 

 
Data di 

Pubblicazione 

 

 

22 feb. 21 

23 feb. 21 

          
 

 

5 mar. 21 

 

          

MESE DI 

APRILE 

8 mar. 21 

          

 

 

31 mar. 21 

 
Presentazione delle istanze 

Termine ultimo per la presentazione delle istanze al 
proprio EDR di appartenenza. 

Apertura della finestra nel sottosistema SIGE per 
l’inserimento delle disponibilità al movimento. 
 
 
Chiusura finestra nel sottosistema SIGE e termine ultimo 
per la validazione delle disponibilità al movimento. 

 
Periodo di trattazione delle istanze per la successiva 
pubblicazione della graduatoria di merito “provvisoria” 
che avverrà verosimilmente entro il mese di marzo. 
 

 
Periodo di trattazione delle istanze per la successiva 
pubblicazione della graduatoria di merito “definitiva” che 
avverrà verosimilmente entro il mese di Maggio. 
 

 
*Attuazione dei trasferimenti del personale effettivo 
presso gli O.C. con sede in Roma al fine di garantire il 
necessario periodo di affiancamento. 
 

GIUGNO 

        

 

 

NOVEMBRE* 



 Allegato “I”  

[DA PRESENTARE ENTRO 15 GIORNI DALLA DATA DI EMANAZIONE DELL’ORDINE D’IMPIEGO]

 

 

__________________________________ 
(TIMBRO LINEARE DELL’ENTE) 

 
 

RICHIESTA ANTICIPO/DIFFERIMENTO DI TRASFERIMENTO 

 
 

A  DIPARTIMENTO IMPIEGO DEL PERSONALE 
 - UFFICIO IMPIEGO SOTTUFFICIALI - 
 
 
 SI RICHIEDE 

 
per il __________________________________________________________________________, 
  (grado)                   (cognome)            (nome)  
 
risultato vincitore nell’ambito della circolare applicativa sulle istanze di parte - anno __________ 

sulla sede di _____________________________ 

e trasferito con provvedimento prot. n._______________________del______________________ 

presso_________________________________________________________________________ 

a far data dal_______________________, 

ANTICIPO DIFFERIMENTO 

 

periodo/data _____________________________________________________________ 

PER IL SEGUENTE MOTIVO: 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 LOCALITÀ E DATA ________________________ 

 

 

FIRMA DELL’INTERESSATO         FIRMA DEL COMANDANTE DI CORPO 

__________________________         ___________________________________ 

 

 



Allegato “L” 

 
 

__________________________________ 
(TIMBRO LINEARE DELL’ENTE) 

 
 

RICHIESTA REVOCA DELL’ ISTANZA DI TRASFERIMENTO 

 
 

Il sottoscritto ____________________________ nato a _____________________ prov. ________ 

in data ________________, in servizio presso  __________________________________________ 

nella sede di _______________________ P.O.__________________________________________, 

CODICE FISCALE:                  

CHIEDE 
 

di revocare: 

− l’istanza inoltrata nel SIGE Pers. in data _______ per la 

sede___________________________ 

(qualora l’istanza fosse stata accolta indicare l’EDRC a cui il SU. era stato assegnato) 

_________________________________________ 

per i seguenti motivi1: 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________. 

Dichiara inoltre di essere a conoscenza delle penalizzazioni previste al riguardo. 

 

Località e data, ______________________        

         Firma dell’interessato 

        ____________________________ 

CARICARE SUL SIGE NELLA PROCEDURA DEDICATA E INOLTRARE CON LETTERA DI 

TRASMISSIONE ALL’INDIRIZZO: 

eipersonale@postacert.esercito.difesa.it 

                                                 
1 Specificare le motivazioni che hanno indotto alla revoca dell’istanza. 
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